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Analisi del contesto e dei bisogni del territorio
 
Popolazione scolastica 
 
Opportunità: 
Il livello del contesto socio-economico di provenienza degli alunni (medio-alto) garantisce 
disponibilità da parte delle famiglie a supportare, direttamente e/o indirettamente, le strategie 
messe in atto dall'Istituto per il conseguimento degli obiettivi di apprendimento prefissati. La 
percentuale degli alunni provenienti da famiglie svantaggiate è pari allo 0% secondo i valori 
dichiarati in fase di iscrizione alle prove INVALSI; tale dato è parzialmente confermato dalle 
osservazioni dei vari consigli di classe e di interclasse che ritiene una media dello 0,1% di studenti 
con disagio socio-economico. Alunni con cittadinanza non italiana sono il 6,5% sul totale, dato 
inferiore al riferimento regionale e nazionale; per tali studenti che necessitano di intervento 
individualizzato (alunni non italofoni o di inserimento successivo all'inizio dell'anno scolastico), 
l'Istituto attiva corsi di sostegno linguistico per migliorare la qualità del loro inserimento e rendere 
più efficaci la socializzazione e l'acquisizione dei contenuti disciplinari. La presenza di un alto numero 
di studenti con disabilità certificata (la percentuale della Scuola Primaria è il doppio rispetto al 
riferimento nazionale) e di un numero di studenti DSA certificati in linea con la media regionale e 
nazionale, anziché rappresentare uno svantaggio, si delinea come un'opportunità in termini di 
proposte formative ad alto carattere inclusivo. 
Vincoli: 
Le risorse economiche a disposizione della Scuola per attività aggiuntive e di ampliamento 
dell'offerta formativa sono limitate e le progettualità a favore delle eccellenze richiedono un 
contributo delle famiglie. Le attività proposte (Certificazioni linguistiche DELF e KET - viaggi studio 
all'estero) sono realizzate con costi a carico delle famiglie esponendo al rischio di un minore 
coinvolgimento degli alunni in situazione di svantaggio socio-economico. Anche le risorse a 
disposizione per il recupero degli apprendimenti e per il recupero linguistico sono limitate e non 
pienamente rispondenti al fabbisogno.

 
Territorio e capitale sociale 
 
Opportunità: 
Il territorio di Chiaravalle, in cui l'istituto è inserito, ha una popolazione di circa 15.000 abitanti, che in 
anni recenti è stata incrementata dall'immigrazione sia dalle regioni del Sud Italia sia da paesi 
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stranieri. Il tessuto sociale è perciò abbastanza eterogeneo. Prevale l'occupazione nel pubblico 
impiego rispetto alla piccola impresa e all'artigianato. Sono presenti numerosi associazioni di 
volontariato e sportive che sfruttano le strutture disponibili sul territorio. Diversi sono gli spazi verdi, 
tra cui vari parchi pubblici, che offrono buone opportunità di aggregazione. L'Istituto ha stretto già 
da diversi anni un rapporto di collaborazione fattiva con il territorio, rapporto oggi ancora più 
consolidato, in quanto richiesto e favorito dalla legge sull'autonomia. L'interlocutore principale ai fini 
dell'ampliamento e dell'arricchimento dell'offerta formativa è infatti l'Amministrazione Comunale 
che, tra le altre cose, supporta l'assistenza agli alunni diversamente abili. Esistono inoltre alcune 
forme di partenariato con biblioteche, Provincia, Regione, Asur di riferimento, Università, fondazioni 
del territorio, Istituti di credito. 
Vincoli: 
Un vincolo per l'Istituzione continua ad essere rappresentato dalla crisi economica che ha investito 
in maniera considerevole anche il territorio di riferimento dell'Istituto determinando un significativo 
calo dei finanziamenti da parte di enti privati. Correlato alla crisi economica è stato il tasso di 
disoccupazione che ha inciso sull'effettivo contributo volontario delle famiglie per l'ampliamento 
dell'offerta formativa. L'emergenza sanitaria per l'epidemia di Covid-19 ha prodotto nuove situazioni 
di disagio economico. Permane stabile il fenomeno dei trasferimenti di nuclei familiari per questioni 
lavorative, sia in entrata che in uscita, con il conseguente mutamento della fisionomia di alcune 
classi nel corso dell'anno scolastico.

 
Risorse economiche e materiali 
 
Opportunità: 
La qualità delle strutture presenti nel nostro Istituto è complessivamente buona. Tutti e tre gli edifici 
facenti parte dell'Istituto sono facilmente raggiungibili sia a piedi che dai mezzi di trasporto (pubblici 
e privati) grazie alla centralità della loro ubicazione. Le strutture sono fornite di aree verdi fruibili da 
tutti gli alunni; sono inoltre prive di barriere architettoniche e quindi facilmente accessibili anche dai 
diversamente abili. Tutte le aule della Scuola secondaria di I grado e della Scuola Primaria sono 
dotate di LIM o schermi interattivi ed ogni classe dell'Istituto è dotata di computer. La connettività 
tramite wi-fi è garantita in tutti e tre i plessi scolastici. Il numero dei tablet presenti è superiore alla 
media provinciale, regionale e nazionale.  
Vincoli: 
L'aula magna, presente nella sede centrale, non ha una capienza adeguata alle necessità dell' 
Istituto. Per quanto riguarda gli spazi laboratoriali nella scuola si rileva la necessità di incrementarne 
la dotazione poiché nella precedente triennalità molti laboratori sono stati convertiti ad aule 
tradizionali.
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Risorse professionali 
 
Opportunità: 
Nel nostro Istituto la maggior parte degli insegnanti è a tempo indeterminato e si trova nella fascia 
d'età compresa tra i 45 e i 54 anni; svolge il proprio servizio in questa sede con una certa continuità 
e, nello specifico, da almeno sei anni. Inoltre si rileva quanto segue: - la totalità dei docenti ha 
frequentato almeno un corso di formazione a carattere individuale trasversali o relativi alla propria 
disciplina nell'ultimo triennio, così come corsi formativi proposti dall’Istituto e dall’USR Marche, - tutti 
i docenti dell’Istituto utilizzano il registro elettronico. I docenti di sostegno, oltre a svolgere attività di 
supporto alla didattica, hanno incarichi di coordinamento in alcune classi ed incarichi di funzioni 
strumentali. Le competenze acquisite dai docenti relative alla frequenza di specifici corsi di 
formazione rappresentano una risorsa per disseminazioni interne all'istituto e per innervare e 
migliorare la didattica e la gestione delle problematiche in classe. Figure professionali specifiche per 
l'inclusione esterne all'Istituto con cui collaboriamo sono tutti gli educatori individuati dal comune di 
Chiaravalle, la psicologa selezionata tramite avviso della scuola ed esperti di varie associazioni del 
territorio; tali figure sono impiegate nelle ore curricolari o per l'attuazione di progetti specifici per 
l'inclusione.  
Vincoli: 
Si evidenziano i seguenti vincoli: -figure professionali specifiche per l'inclusione non sono sufficienti 
per soddisfare tutte le necessità degli alunni in situazioni di disabilità; - mancanza di docenti con 
specializzazione L2 per far fronte alla presenta di studenti non italofoni; - ricambio continuo dei 
docenti di sostegno che non garantiscono la continuità con gli alunni; -avvicendamento frequente 
della dirigenza che ha rallentato l'attuazione dei traguardi dell'istituto.
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Caratteristiche principali della scuola

Istituto Principale

I. C. "RITA LEVI-MONTALCINI" (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola ISTITUTO COMPRENSIVO

Codice ANIC850006

Indirizzo VIA PAGANINI 5 CHIARAVALLE 60033 CHIARAVALLE

Telefono 0717457186

Email ANIC850006@istruzione.it

Pec anic850006@pec.istruzione.it

Sito WEB www.icmontalcini.edu.it

Plessi

CHIARAVALLE - "MARIO LODI" (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA

Codice ANAA850013

Indirizzo
VIA BRUNO BUOZZI CHIARAVALLE (AN) 60033 
CHIARAVALLE

Edifici

Via Bruno Buozzi (Ed. 1A) 24 - 60033 
CHIARAVALLE AN

•

Via Bruno Buozzi (Ed. 1B) snc - 60033 
CHIARAVALLE AN

•

CHIARAVALLE - "M.MONTESSORI" (PLESSO)
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Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice ANEE850018

Indirizzo
VIALE MARCONI,1 CHIARAVALLE (AN) 60033 
CHIARAVALLE

Edifici

Viale Guglielmo Marconi (Ed. 2) 1 - 60033 
CHIARAVALLE AN

•

Viale Guglielmo Marconi (Ed. 1) 1 - 60033 
CHIARAVALLE AN

•

Viale Guglielmo Marconi (Ed. 3B) 1 - 60033 
CHIARAVALLE AN

•

Via Guglielmo Marconi (Ed. 3A) snc - 60033 
CHIARAVALLE AN

•

Numero Classi 20

Totale Alunni 428

CHIARAVALLE "MANZONI" (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Codice ANMM850017

Indirizzo VIA PAGANINI 5 CHIARAVALLE 60033 CHIARAVALLE

Numero Classi 17

Totale Alunni 365

Numero studenti per indirizzo di studio e anno di corso
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Numero classi per tempo scuola
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Ricognizione attrezzature e infrastrutture 
materiali

Laboratori Con collegamento ad Internet 2

Disegno 1

Informatica 2

Musica 1

Biblioteche Classica 1

Aule Magna 1

Teatro 2

Strutture sportive Palestra 2

Servizi Mensa

Scuolabus

Attrezzature multimediali PC e Tablet presenti nei laboratori 30

LIM e SmartTV (dotazioni 
multimediali) presenti nei 
laboratori

2

PC e Tablet presenti nelle 
biblioteche

14

LIM e SmartTV (dotazioni 
multimediali) presenti nelle 
biblioteche

1

PC e Tablet presenti in altre aule 60

digital board 38
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Aspetti generali
Priorità strategiche e priorità finalizzate al miglioramento degli esiti

La Mission che il nostro Istituto persegue, nella sua funzione di agenzia educativa 
privilegiata, è la valorizzazione di ogni singolo alunno come essere unico e irripetibile, 
attraverso azioni volte a:

Far acquisire:

conoscenza e consapevolezza di sé•

comportamenti volti all’accettazione, al rispetto e alla solidarietà verso l’altro•

rispetto delle regole del vivere in una comunità•

responsabilità e autonomia nella partecipazione alle attività comuni•

consapevolezza del proprio modo di apprendere•

competenze per campi d’esperienza (Scuola dell’Infanzia) e solide competenze di base 
nelle aree disciplinari (Scuola Primaria e Scuola Secondaria di primo grado)

•

competenze chiave di cittadinanza attiva•

Promuovere strategie finalizzate a:

sostenere le difficoltà e i disagi•

sviluppare la creatività e le potenzialità individuali•

far acquisire autonomia di giudizio e di scelte•

contrastare gli stereotipi e i pregiudizi•

costruire incontri tra persone, storie, tradizioni, culture e religioni•

Caratterizzarsi per:

la didattica arricchita anche attraverso l’uso di nuove tecnologie•

la continuità tra i diversi segmenti di scuola•

l’attuazione di progetti educativi e didattici funzionali all’apprendimento•

lo stretto rapporto con il territorio•

l’orientamento costante degli allievi interni e di quelli in uscita verso i gradi superiori 
della formazione.

•

8I. C. "RITA LEVI-MONTALCINI" - ANIC850006



LE SCELTE STRATEGICHE
Aspetti generali

PTOF 2022 - 2025

Coerentemente con quanto previsto dalla nota m_pi. AOODRMA. REGISTRO UFFICIALE.U. 
0026312 del 28/11/2022 avente come oggetto: Piano Regionale per l'Educazione Fisica e 
Sportiva

 
il nostro Istituto recepisce gli obiettivi del Piano Regionale per l'educazione fisica e sportiva 
denominato "scuole che promuovono sport, corretti stili di vita e la salute nelle Marche"
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Priorità desunte dal RAV

Competenze chiave europee

Priorità  

Migliorare le competenze chiave europee degli alunni con particolare attenzione a: - 
competenza multilinguistica; - competenza matematica e competenza di base in scienze 
e tecnologie; - competenza digitale; - competenza sociale e civica in materia di 
cittadinanza. - competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturali.
 

Traguardo  

Ridurre progressivamente il numero degli alunni che raggiungono livelli di competenze 
base e tendere all'eliminazione dei livelli di competenze iniziali nella Scuola Secondaria 
di Primo Grado.

Risultati a distanza

Priorità  

Assicurare il successo formativo degli alunni nel passaggio da un segmento scolastico al 
successivo.
 

Traguardo  

Ottenere risultati nelle prove INVALSI superiori a quelli medi regionali per la maggior 
parte delle classi della primaria e/o della secondaria di I grado dopo due/tre anni. 
Conoscere i risultati degli studenti nel successivo percorso di studio.
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Obiettivi formativi prioritari  
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei 
suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti 
in tali settori

•

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra 
le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della cura dei 
beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in 
materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialità

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, della 
sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini•
potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione 
alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•
sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli 
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alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con 
il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle 
associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli 
alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca il 18 dicembre 
2014

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•
alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e 
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in 
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con l'apporto delle comunità di origine, delle 
famiglie e dei mediatori culturali

•

definizione di un sistema di orientamento•
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Piano di miglioramento

 Percorso n° 1: Svolgere verifiche e valutazioni delle 
competenze acquisite dagli studenti in modo 
sistematico, in tutte le discipline e con strumenti 
diversificati quali prove autentiche, griglie di 
osservazione, questionari e rubriche di valutazione.

Utilizzo di griglie di osservazione e di rubriche di valutazione predisposte per tutte le discipline a 
tutte le classi della Secondaria e per italiano, matematica, inglese della Primaria (a partire dalle 

classi seconde)  

Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato

Competenze chiave europee

Priorità
Migliorare le competenze chiave europee degli alunni con particolare attenzione a: - 
competenza multilinguistica; - competenza matematica e competenza di base in 
scienze e tecnologie; - competenza digitale; - competenza sociale e civica in materia 
di cittadinanza. - competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturali.
 

Traguardo
Ridurre progressivamente il numero degli alunni che raggiungono livelli di 
competenze base e tendere all'eliminazione dei livelli di competenze iniziali nella 
Scuola Secondaria di Primo Grado.
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Risultati a distanza

Priorità
Assicurare il successo formativo degli alunni nel passaggio da un segmento 
scolastico al successivo.
 

Traguardo
Ottenere risultati nelle prove INVALSI superiori a quelli medi regionali per la maggior 
parte delle classi della primaria e/o della secondaria di I grado dopo due/tre anni. 
Conoscere i risultati degli studenti nel successivo percorso di studio.

Obiettivi di processo legati del percorso

 Curricolo, progettazione e valutazione
Svolgere verifiche e valutazioni delle competenze acquisite dagli studenti in modo 
sistematico, in tutte le discipline e con strumenti diversificati quali prove autentiche, 
griglie di osservazione, questionari e rubriche di valutazione.

 Percorso n° 2: Progettare moduli o unità di 
apprendimento per il recupero ed il potenziamento delle 
competenze per tutti gli ordini di scuola.

Progettazione condivisa e realizzazione nelle classi, dalla 2^ primaria alla 3^ secondaria di 1° 
grado, di varie attività (compiti di realtà e laboratori) utili a potenziare lo sviluppo delle 
competenze disciplinari e trasversali degli alunni.
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Progettazione condivisa e realizzazione nelle classi, dalla 2^ primaria alla 3^ secondaria di 1° grado, di varie 
attività (compiti di realtà e laboratori) utili a potenziare lo sviluppo delle competenze disciplinari e trasversali 
degli alunni.

Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato

Competenze chiave europee

Priorità
Migliorare le competenze chiave europee degli alunni con particolare attenzione a: - 
competenza multilinguistica; - competenza matematica e competenza di base in 
scienze e tecnologie; - competenza digitale; - competenza sociale e civica in materia 
di cittadinanza. - competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturali.
 

Traguardo
Ridurre progressivamente il numero degli alunni che raggiungono livelli di 
competenze base e tendere all'eliminazione dei livelli di competenze iniziali nella 
Scuola Secondaria di Primo Grado.

Risultati a distanza

Priorità
Assicurare il successo formativo degli alunni nel passaggio da un segmento 
scolastico al successivo.
 

Traguardo
Ottenere risultati nelle prove INVALSI superiori a quelli medi regionali per la maggior 
parte delle classi della primaria e/o della secondaria di I grado dopo due/tre anni. 
Conoscere i risultati degli studenti nel successivo percorso di studio.
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Obiettivi di processo legati del percorso

 Curricolo, progettazione e valutazione
Progettare moduli o unità di apprendimento per il recupero ed il potenziamento 
delle competenze per tutti gli ordini di scuola.

 Percorso n° 3: Trasformare aule a connotazione 
tradizionale in ambienti di apprendimento innovativi, 
adatti alla sperimentazione metodologico-didattica per 
migliorare i processi di apprendimento.

- Incremento dell’utilizzo di applicazioni digitali, strumentazioni e software per potenziare le competenze 
chiave europee

- Sviluppo di aule innovative ed immersive adatte ad attività laboratoriali ed a metodologie di problem solving

Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato

Competenze chiave europee

Priorità
Migliorare le competenze chiave europee degli alunni con particolare attenzione a: - 
competenza multilinguistica; - competenza matematica e competenza di base in 
scienze e tecnologie; - competenza digitale; - competenza sociale e civica in materia 
di cittadinanza. - competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturali.
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Traguardo
Ridurre progressivamente il numero degli alunni che raggiungono livelli di 
competenze base e tendere all'eliminazione dei livelli di competenze iniziali nella 
Scuola Secondaria di Primo Grado.

Risultati a distanza

Priorità
Assicurare il successo formativo degli alunni nel passaggio da un segmento 
scolastico al successivo.
 

Traguardo
Ottenere risultati nelle prove INVALSI superiori a quelli medi regionali per la maggior 
parte delle classi della primaria e/o della secondaria di I grado dopo due/tre anni. 
Conoscere i risultati degli studenti nel successivo percorso di studio.

Obiettivi di processo legati del percorso

 Ambiente di apprendimento
Trasformare aule a connotazione tradizionale in ambienti di apprendimento 
innovativi, adatti alla sperimentazione metodologico-didattica per migliorare i 
processi di apprendimento.
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Principali elementi di innovazione

Sintesi delle principali caratteristiche innovative

Il nostro Istituto ha investito sul potenziamento delle lingue, attivando attività extra- 
curricolari di lettorato/teatro con insegnanti madrelingua, promuovendo le Certificazioni 
Linguistiche (MOVERS, KET e DELF) a cui gli alunni partecipano sempre più numerosi. Negli 
ultimi anni, la proposta si è allargata ai viaggi studio, sia in Francia sia in Inghilterra, che 
registrano una partecipazione crescente di studenti negli anni.

Il nostro Istituto ha investito anche nell'ambito dell’innovazione tecnologica. Negli ultimi anni 
la gran parte delle aule è stata attrezzata con  MONITOR INTERATTIVI, comunque, a tutte le 
classi è data la possibilità di fruire di MONITOR INTERATTIVI o strumentazioni digitali grazie ad 
aule/laboratorio condivise. Il laboratorio di informatica è stato recentemente rinnovato e 
dispone di oltre 20 postazioni. È presente anche un laboratorio mobile che può essere 
trasportato e utilizzato nelle singole classi. Tali spazi e attrezzature permettono di potenziare e 
innovare la didattica effettuando attività finalizzate allo sviluppo del pensiero computazionale 
come il CODING. Sempre allo scopo di promuovere il problem solving, la scuola ha predisposto 
anche un Atelier creativo corredato di stampante 3D e di mini-robot.

Aree di innovazione

PRATICHE DI INSEGNAMENTO E APPRENDIMENTO

I docenti, in rapporto agli obiettivi da perseguire tendono ad coinvolgere gli alunni in percorsi di 

apprendimento strutturati entro molteplici metodologie didattiche come ad esempio: 

- classe rovesciata (flipped classroom) 

- apprendimento cooperativo (cooperative learning) 

- tutoraggio fra pari (peer tutoring) 
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- apprendimento basato sulla risoluzione di problemi (problem based learning) 

- imparare facendo (learning by doing) 

- brainstorming 

- gioco di ruolo (role play) 

- dibattito (debate)

   -  problemsolving

- metodo laboratoriale

-   progetti extracurricolari.

Dall’a. s. 2022-23 la Scuola "Manzoni" propone, oltre al tempo scuola ordinario, il nuovo tempo 
scuola articolato su cinque giorni, dal lunedì al venerdì, con orario dalle 8 alle 14.   Il numero di 
ore settimanali di ciascuna disciplina rimane invariato ma, ove possibile, le ore della stessa 
disciplina si abbinano due a due in modo da promuovere la full immersion, il lavoro cooperativo 
e favorire le esercitazioni e lo studio in classe.  La compattazione oraria determina anche un 
minor numero di discipline diverse nell’arco di una giornata e la conseguente possibilità per gli 
alunni di dedicarsi ad uno studio più approfondito ed efficace delle singole discipline. 

 

CONTENUTI E CURRICOLI

L’Istituto Comprensivo Rita Levi-Montalcini ha realizzato il Curricolo Digitale, facendo riferimento 
alla legge 107 del 2015 “La Buona Scuola” ed ha seguito gli obiettivi del capitolo 4.2 del Piano 
Nazionale Scuola Digitale lavorando in modo collaborativo tra i tre ordini di scuola (infanzia, 
primaria e secondaria) per “Definire una matrice comune di competenze digitali che ogni 
studente deve sviluppare”. Tale matrice ha lo scopo di “Sostenere i docenti nel ruolo di 
facilitatori di percorsi didattici innovativi, definendo con loro strategie didattiche per potenziare 
le competenze chiave” prevedendo azioni per “Coinvolgere gli studenti attraverso format 
didattici innovativi e ‘ad obiettivo’” con lo scopo di “Innovare il curricolo scolastico”. Il Curricolo 
Digitale d’Istituto persegue il Piano Nazionale per la Scuola Digitale con l’Azione #14 - Un 
framework comune per le competenze digitali degli studenti specificando che “[...] le tecnologie 
digitali intervengono a supporto di tutte le dimensioni delle competenze trasversali (cognitiva, 
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operativa, relazionale, metacognitiva). Ma si inseriscono anche verticalmente, in quanto parte 
dell’alfabetizzazione del nostro tempo e fondamentali competenze per una cittadinanza piena, 
attiva e informata, [...]”. Contemporaneamente il Curricolo segue l’Azione #15 - Scenari 
innovativi per lo sviluppo di competenze digitali applicate dichiarando che “[...] è fondamentale 
che i docenti abbiano la possibilità di attingere da un portfolio di percorsi didattici applicati e 
facilmente utilizzabili in classe: la sfida delle competenze digitali è quella di sostenere l’attività 
del docente come facilitatore, abbassando la soglia d’ingresso su temi ritenuti, a torto o ragione, 
estranei al suo background”.

SPAZI E INFRASTRUTTURE

L’istituto da anni realizza attività didattiche innovative durante le ore curriculari di varie 
discipline, anche in maniera trasversale. A tale scopo, nell’anno scolastico in corso, è stato 
revisionato il Curricolo Verticale d’Istituto relativamente alle  competenze in Scienze, Tecnologia, 
Ingegneria e Matematica in riferimento all’insegnamento e apprendimento della scuola 
dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado.

Le integrazioni apportate supportano le discipline attraverso l’uso delle metodologie e 
competenze STEM, utilizzando strumentazione tecnologica-digitale in dotazione sia nelle singole 
aule come le digital board e laptop connessi in rete, che sfruttando la flessibilità e mobilità di 
alcuni strumenti per permettere un utilizzo diffuso all'interno delle aule dei diversi plessi 
dell’istituto o allestendo e potenziando spazi laboratoriali accessibili ai vari gruppi, come il 
Laboratorio STEM recentemente strutturato.

Le attività didattiche innovative proposte, soprattutto in ambito tecnico-scientifico, hanno il fine 
di promuovere una metodologia didattica “project based”, sviluppata a partire dalla disponibilità 
di dispositivi quali robot didattici, schede programmabili e set per il tinkering. L’attività didattica 
viene strutturata per favorire l’acquisizione di competenze digitali, lo sviluppo della creatività, 
delle capacità di problem-solving e di pensiero critico,  il potenziamento delle soft skills e la 
capacità di lavorare in gruppo. I kit didattici per le discipline STEM sono funzionali allo 
svolgimento di osservazioni e attività laboratoriali in tecnologia, scienze e matematica, 
attraverso metodologie e risorse innovative che si integrano alla strumentazione digitale. Le 
potenzialità di realizzazione di manufatti con il cutter laser e la stampante 3D sono utilizzati in 
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percorsi verticali e di approfondimento per migliorare la qualità dell’inclusione e della 
collaborazione andando a progettare attività maggiormente incentrate sull’esperienza didattica 
dell’”handmade” e della creatività.
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Iniziative previste in relazione alla  
«Missione 1.4-Istruzione» del PNRR

Con il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), il Ministero dell’istruzione, nell’ambito della 
linea di investimento “Scuola 4.0”, ha inteso investire per la trasformazione delle classi tradizionali in 
ambienti innovativi di apprendimento. Le comunità scolastiche del primo ciclo potranno progettare 
e realizzare ambienti fisici e digitali di apprendimento (on-life), caratterizzati da innovazione degli 
spazi, degli arredi e delle attrezzature e da un nucleo portante di pedagogie innovative per il loro più 
efficace utilizzo. Coerentemente con gli obiettivi del PNRR, con la priorità ed il traguardo individuati 
nel RAV, con l’obiettivo di processo del Piano di Miglioramento e con le finalità dell’offerta formativa, 
le iniziative curriculari per il triennio 2022-2025 saranno finalizzate al potenziamento delle 
competenze chiavi europee. L’obiettivo di processo che si intende raggiungere nell’a. s. 2022-2023 è 
migliorare i processi di apprendimento e di insegnamento, sperimentando metodologie innovative 
ed un’organizzazione flessibile degli spazi fisici e del gruppo classe. A questo scopo, si progetteranno 
e si realizzeranno varie attività didattiche mirate allo sviluppo delle competenze, come prove non 
note, compiti di realtà, attività laboratoriali e di ricerca. I docenti, in rapporto agli obiettivi da 
perseguire tenderanno a coinvolgere gli alunni in percorsi di apprendimento strutturati entro 
molteplici metodologie didattiche come ad esempio:

- classe rovesciata (flipped classroom)

- apprendimento cooperativo (cooperative learning)

- tutoraggio fra pari (peer tutoring)

- apprendimento basato sulla risoluzione di problemi (problem based learning)

- imparare facendo (learning by doing)

- brainstorming

- gioco di ruolo (role play)

- dibattito (debate)

-  problem solving

- metodo laboratoriale.
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Le aule si trasformeranno in ambienti innovativi di apprendimento, che favoriranno l’inclusione, il 
lavoro cooperativo e collaborativo, il dispiego delle potenzialità di ogni alunno, la creatività, lo spirito 
d’iniziativa, l’operatività, la costruzione di saperi e lo sviluppo di competenze. L’approccio didattico 
seguirà le peculiarità del modello DADA (Didattiche per ambienti Di Apprendimento) e sarà 
finalizzato a sperimentare, all’interno di un orario più disteso, una "didattica per occasioni di 
profondità", in cui saranno utilizzati  strumenti e modalità didattiche non meramente trasmissive, 
ma più operative, quindi, laboratoriali, teatrali e dialogiche. Il gruppo di lavoro costituito attuerà una 
progettazione su tre aspetti:

- la creazione di  ambienti di apprendimento fisici e virtuali;

- l’applicazione di pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti;

- la previsione di una mirata formazione del personale per l’utilizzo efficace dei nuovi spazi didattici.
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Aspetti generali

Nel quadro delle finalità generali e degli obiettivi previsti dalle Nuove Indicazioni per il curricolo per 
la scuola dell’infanzia e per il primo ciclo d’istruzione (D.M. 254 del 16 nov. 2012 in G.U. n 30 del 5 
febbraio 2013), l’istituto Comprensivo “Rita Levi-Montalcini” si è dotato di  un  curricolo verticale 
prendendo come quadro di riferimento le Competenze Chiave per l'Apprendimento Permanente del 
Parlamento e Consiglio Europeo del 2006, la cui naturale evoluzione, rispondente ai rapidi 
cambiamenti culturali, economici e tecnologici in atto, trova espressione nelle Raccomandazioni 
dell’U.E. del 22 Maggio 2018.

 

Coerentemente con le Raccomandazioni dell’ U.E.  per il “Sostegno allo sviluppo delle competenze 

chiave” (Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea del 4 giungo 2018), la scuola ha individuato e cerca di 

mettere in campo  delle buone pratiche finalizzate a favorire:

- l’utilizzo di molteplici approcci e contesti di apprendimento; 

-       - il sostegno agli educatori e ad altro personale didattico;

-      -  la valutazione e la convalida dello sviluppo delle competenze.

 

Nello specifico, l’Offerta formativa proposta dal nostro Istituto passa attraverso una quotidianità 
dove i docenti: costruiscono il proprio piano di lavoro, individuano le esperienze di apprendimento 
più efficaci, le scelte didattiche più significative e le strategie più idonee alla sezione/classe in cui 
operano.

I dipartimenti per la Scuola Secondaria di I grado, le programmazioni settimanali per classi parallele 
o per ambiti disciplinari nella Scuola Primaria, le programmazioni mensili nella Scuola dell'Infanzia e 
specifici incontri periodici dei docenti in orario aggiuntivo consentono di:

-          concertare gli obiettivi educativo/didattici;
-          condividere le problematiche riscontrate e le proposte metodologico didattiche;
-          organizzare prove di verifica comuni, anche in relazione alle prove INVALSI;
-          progettare modalità valutative, per rilevare le competenze acquisite dagli alunni.

 
Si ritiene opportuno sottolineare che, i docenti, in rapporto agli obiettivi da perseguire adottano 
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molteplici metodologie didattiche e diverse attività curricolari ed extracurricolari come ad esempio:
- classe rovesciata (flipped classroom)
- apprendimento cooperativo (cooperative learning)
- tutoraggio fra pari (peer tutoring)
- apprendimento basato sulla risoluzione di problemi (problem based learning)
- imparare facendo (learning by doing)
- brainstorming
- gioco di ruolo (role play)
- dibattito (debate)
- metodo laboratoriale
- progetti extracurricolari
- uscite didattiche, visite d’istruzione, fruizione di spettacoli teatrali e cinematografici

- viaggi di studio all’estero
- attività sportive.

 

Punto di forza per il nostro Istituto è l'attivazione di efficaci interventi funzionali al recupero degli 
studenti con difficoltà di apprendimento. Le attività di potenziamento (per lo più certificazioni 
linguistiche) effettuate nella Scuola Secondaria per alunni con particolari attitudini sono efficaci ed 
hanno una positiva ricaduta sull'apprendimento di detti ragazzi. Nel lavoro d'aula gli interventi 
individualizzati in funzione dei B.E.S. rientrano nella prassi quotidiana di ciascuna classe e sono 
commisurati ai bisogni di ogni singolo alunno sulla base delle indicazioni dei P.D.P. redatti e della 
normativa vigente. 

Alla programmazione didattica, che costituisce lo strumento fondamentale per declinare le 
indicazioni ministeriali in proposte lavorative commisurate alle effettive esigenze di apprendimento 
degli alunni, si affianca una progettazione di ampliamento dell’offerta formativa che assume 
importanza per la varietà delle proposte e per la qualità degli interventi.

L’offerta formativa dell’Istituto Comprensivo “Rita Levi-Montalcini” prevede per i diversi ordini di 
scuola la seguente strutturazione oraria settimanale:

Scuola dell’infanzia 40 ore

Scuola primaria 27 ore fino alle classi terze, 29 ore quarte (dall'a.s. 2023/2024), 29 ore classi 
quinte (dall'a.s. 2022/2023) e 40 ore (tempo pieno)

Scuola secondaria di 1° grado 30 ore
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a) tempo ordinario (30 ORE: 5 ore al giorno, da lunedì a sabato);

b) settimana corta (30 ORE: 6 ore al giorno, da lunedì a venerdì): dall’a. s. 2022-23 la Scuola 
"Manzoni" propone, oltre al tempo scuola ordinario, il nuovo tempo scuola articolato su cinque 
giorni, dal lunedì al venerdì, con orario dalle 8 alle 14.  Nell’arco della mattinata sono previsti due 
intervalli, il primo alle 10 e il secondo alle 12. Il numero di ore settimanali di ciascuna disciplina 
rimane invariato ma, ove possibile, le ore della stessa disciplina si abbinano due a due in modo da 
promuovere la full immersion, il lavoro cooperativo e favorire le esercitazioni e lo studio in classe.  
La compattazione oraria determina anche un minor numero di discipline diverse nell’arco di una 
giornata e la conseguente possibilità per gli alunni di dedicarsi ad uno studio più approfondito ed 
efficace delle singole discipline. Il nuovo tempo scuola sarà attivato in caso di un numero minimo di 
20 richieste da parte delle famiglie. Per il tempo scuola su 5 giorni alla settimana il servizio di 
trasporto scolastico comunale è disponibile per l'andata a scuola ma non per il ritorno a casa.

L'insegnamento dell'educazione civica è trasversale all'intero curricolo di istituto ed è affidato, in 
contitolarità, a tutti i docenti della classe/sezione. All’insegnamento di educazione civica, quale 
insegnamento trasversale, sono destinate almeno 33 ore nell’anno scolastico. 

 

L’Istituto, quale ampliamento della propria offerta formativa, ha inteso dare rilievo anche alle 
seguenti evenienze formative:

-   l’istruzione parentale;

-   la scuola in ospedale (SIO);

-   l’ istruzione domiciliare;

- il servizio di supporto psicologico.

Tali percorsi scolastici sono da considerarsi validi a tutti gli effetti e mirano a realizzare piani didattici 
personalizzati e individualizzati secondo le specifiche esigenze, affinché sia garantita a tutti la 
possibilità reale di fruizione del diritto-dovere all’istruzione e alla formazione, anche a domicilio o in 
luoghi di cura.

In particolare le “linee di indirizzo nazionali sulla scuola in ospedale e l’istruzione domiciliare” 
mettono in evidenza come vi possa essere  l’urgenza e  l’esigenza di assicurare, ad alunni e 
studenti affetti da gravi patologie, l’erogazione di servizi  scolastici alternativi che permettano agli 
stessi di non interrompere il proprio corso di studi.
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A tale proposito, per quanto riguarda l’istruzione domiciliare vengono indicate le necessarie 
procedure di attivazione
- Il consiglio di classe dell’ alunno elabora un progetto formativo, indicando il numero dei docenti 
coinvolti, gli ambiti disciplinari cui dare la priorità, le ore di lezione previste;
- Il monte ore di lezione in presenza, indicativamente individuato in 4/5 ore settimanali per la 
scuola primaria e 6/7 per la scuola secondaria, sarà stabilito in base ai bisogni formativi di 
istruzione di cura e di riabilitazione dell’ alunno.
- Le ore di lezione in presenza per gli alunni con disabilità certificata, impossibilitati a frequentare 
la scuola, potranno essere garantite dall’ insegnante di sostegno.
- Il progetto formativo può contemplare l’utilizzo delle tecnologie al fine di raggiungere l’obiettivo 
di una efficace didattica a distanza.
È necessario sottolineare che l’istruzione domiciliare può essere erogata su specifica richiesta 
della famiglia e di idonea e dettagliata certificazione sanitaria, in cui è indicata l’impossibilità a 
frequentare la scuola per un periodo non inferiore a 30 giorni (anche non continuativi), rilasciata 
da un medico ospedaliero o comunque dai servizi sanitari nazionali. 

Per supportare le singole scuole del territorio nelle dinamiche organizzative e di gestione, l’ Ufficio 
Scolastico Regionale per le Marche ha individuato come scuola polo il Liceo “C. Rinaldini” di 
Ancona. 

Il Servizio di Supporto Psicologico è rivolto agli alunni, ai genitori e a tutto il personale 
scolastico.  

In particolare l’Istituto intende fornire alle diverse figure che operano nel nostro contesto un 
supporto dedicato a risolvere tutte quelle problematiche che possono condizionare in 
negativo, sia il regolare svolgimento del percorso scolastico ed educativo degli alunni, che il 
ruolo e la responsabilità insite nell’essere genitore, educatore e docente.

Inoltre, la scuola vuol proporre un’idea di comunità educante capace di costruire ponti 
relazionali atti a far sì che le figure coinvolte acquisiscano consapevolezza sugli aspetti positivi 
e propositivi che sono insiti nelle relazioni educative che avvengono a scuola.

Nel dettaglio, la strutturazione del progetto si configura nella predisposizione delle seguenti 
iniziative:

- Attivazione di uno Sportello di ascolto aperto, a cadenza settimanale agli alunni previa 
autorizzazione da parte delle famiglie, al personale scolastico, ai genitori;

- Predisposizione di  un servizio di consulenza con interventi ciclici nelle classi per la gestione 
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delle dinamiche relazioni, per la riduzione della dispersione scolastica, per la prevenzione dei 
fenomeni di bullismo e cyberbullismo, per il benessere degli alunni;

- Organizzazione di una serie di attività che ruotino intorno alla riflessione e alla conoscenza 
di sé per guidare i discenti verso scelte consapevoli nel proprio percorso di vita. Scopo  è 
quello di individuare nel singolo alunno capacità, attitudini, aspettative e difficoltà inerenti al 
suo futuro come persona e come studente anche in vista di una scelta ragionata sul proprio 
orientamento scolastico. La cadenza di tale intervento è settimanale, per alcuni mesi 
dell’anno scolastico, per le classi terze fino a dicembre a supporto del Progetto di 
orientamento.
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Insegnamenti e quadri orario

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: CHIARAVALLE - "MARIO LODI" ANAA850013

40 Ore Settimanali

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: CHIARAVALLE - "M.MONTESSORI" 
ANEE850018

27 ORE SETTIMANALI

TEMPO PIENO PER 40 ORE SETTIMANALI

SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Tempo scuola della scuola: CHIARAVALLE "MANZONI" ANMM850017

Tempo Ordinario Settimanale Annuale

Italiano, Storia, Geografia 9 297

Matematica E Scienze 6 198

Tecnologia 2 66
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Tempo Ordinario Settimanale Annuale

Inglese 3 99

Seconda Lingua Comunitaria 2 66

Arte E Immagine 2 66

Scienze Motoria E Sportive 2 66

Musica 2 66

Religione Cattolica 1 33

Approfondimento Di Discipline A Scelta Delle 
Scuole

1 33

Monte ore previsto per anno di corso per l'insegnamento 
trasversale di educazione civica

Verrà rispettato il monte ore (33), con possibilità di incremento nella scuola secondaria di primo 
grado, in considerazione del maggior numero di discipline coinvolte nell'insegnamento 
dell'educazione civica. Si allega curricolo verticale di educazione civica.

Allegati:
CURRICULO EDUCAZIONE CIVICA.pdf
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Curricolo di Istituto

I. C. "RITA LEVI-MONTALCINI"

Primo ciclo di istruzione

Curricolo di scuola

Si allega il curricolo verticale di Istituto.

Allegato:
curricolo verticale.pdf

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione 
civica

Traguardi di competenza

Nucleo tematico collegato al traguardo: 
Consapevolezza di sé e delle proprie potenzialità

L'alunno è consapevole che i principi di solidarietà, uguaglianza e rispetto della diversità 
sono i pilastri che sorreggono la convivenza civile e favoriscono la costruzione di un futuro 
equo e sostenibile.  

 

· COSTITUZIONE, diritto (nazionale e internazionale), legalità e solidarietà
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Nucleo tematico collegato al traguardo: Norme per 
rispettare l'ambiente

l' Alunno comprende la necessità di uno sviluppo equo e sostenibile, rispettoso 
dell’ecosistema, nonché di un utilizzo consapevole delle risorse ambientali. Sa Promuovere il 
rispetto verso gli altri, l’ambiente e la natura e sa riconoscere gli effetti del degrado e 
dell’incuria. Sa riconoscere le fonti energetiche e promuove un atteggiamento critico e 
razionale nel loro utilizzo e sa classificare i rifiuti, sviluppandone l’attività di riciclo.   

 

·
SVILUPPO SOSTENIBILE, educazione ambientale, conoscenza e tutela del patrimonio e del 
territorio

Nucleo tematico collegato al traguardo: Le 
tecnologie digitali, le norme di tutela della riservatezza 
e i rischi

l' Alunno è in grado di distinguere i diversi dispositivi e di utilizzarli correttamente, di 
rispettare i comportamenti nella rete e navigare in modo sicuro. È in grado di comprendere 
il concetto di dato e di individuare le informazioni corrette o errate, anche nel confronto con 
altre fonti. Sa distinguere l’identità digitale da un’identità reale e sa applicare le regole sulla 
privacy tutelando sé stesso e il bene collettivo. Prende piena consapevolezza dell’identità 
digitale come valore individuale e collettivo da preservare. È in grado di argomentare 
attraverso diversi sistemi di comunicazione. È consapevole dei rischi della rete e come 
riuscire a individuarli.  

 

· CITTADINANZA DIGITALE

Nucleo tematico collegato al traguardo: La 
Costituzione come fondamento della convivenza civile

L' alunno comprende il concetto di Stato, Regione, Città Metropolitana, Comune e Municipi e 
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riconosce i sistemi e le organizzazioni che regolano i rapporti fra i cittadini e i principi di 
libertà sanciti dalla Costituzione Italiana e dalle Carte Internazionali, e in particolare conosce 
la Dichiarazione universale dei diritti umani, i principi fondamentali della Costituzione della 
Repubblica Italiana e gli elementi essenziali della forma di Stato e di Governo.  

 

· COSTITUZIONE, diritto (nazionale e internazionale), legalità e solidarietà

Obiettivi specifici/risultati di apprendimento

Conoscenza di sé, degli altri e rispetto delle regole

Avere consapevolezza della propria condotta, delle proprie esigenze, dei propri sentimenti 
e/o emozioni. Saper controllare ed esprimere i propri sentimenti ed emozioni. Avere 
consapevolezza della propria condotta, delle proprie esigenze, dei propri sentimenti e/o 
emozioni.  

 
 
 
Anno o anni di corso in cui l’obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato

· Classe I

· Classe II

 
 
Discipline coinvolte nell’insegnamento trasversale dell’educazione civica

· Arte e Immagine

· Educazione fisica

· Geografia

· Italiano

· Lingua inglese

· Musica

· Religione cattolica o Attività alternative

· Scienze

· Storia
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· Tecnologia

Riconoscimento delle diversità come elemento 
positivo e di ricchezza nel gruppo classe.

Apprezzare la diversità ed essere pronti a superare i pregiudizi. Avere consapevolezza dei 
propri diritti ma anche dei propri doveri legati ai diversi ruoli ricoperti (figlio, alunno, 
compagno di giochi, compagno di classe…) Avere consapevolezza della propria condotta e 
agire nella maniera più adeguata rispettandole norme e le procedure di sicurezza. Avere 
consapevolezza della propria condotta e agire nella maniera più adeguata rispettando le 
norme del codice stradale. Comprendere la necessità di uno sviluppo equo e sostenibile 
rispettoso dell’ecosistema, nonché di un utilizzo consapevole delle risorse ambientali.   

 
 
 
Anno o anni di corso in cui l’obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato

· Classe III

· Classe IV

 
 
Discipline coinvolte nell’insegnamento trasversale dell’educazione civica

· Arte e Immagine

· Educazione fisica

· Geografia

· Italiano

· Lingua inglese

· Musica

· Religione cattolica o Attività alternative

· Scienze

· Storia

Educazione al rispetto e alla valorizzazione del 
patrimonio culturale e dei beni artistici.
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Valorizzare e sostenere le diversità storiche, sociali e culturali e gli stili di vita sostenibili ; 
promuovere una cultura di pace ed essere disponibili a rispettare la privacy degli 
altri. Impegnarsi efficacemente con gli altri per conseguire un interesse comune o pubblico, 
come lo sviluppo sostenibile della società.  

 
 
 
Anno o anni di corso in cui l’obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato

· Classe V

 
 
Discipline coinvolte nell’insegnamento trasversale dell’educazione civica

· Arte e Immagine

· Educazione fisica

· Geografia

· Italiano

· Lingua inglese

· Matematica

· Musica

· Religione cattolica o Attività alternative

· Scienze

· Storia

· Tecnologia

La consapevolezza di sé e della proprie potenzialità.

 Ha consapevolezza della propria condotta, delle proprie esigenze, dei propri sentimenti e/o 
emozioni.  Controlla ed esprime sentimenti e/o emozioni.  Si prende cura di sé, degli altri, 
dell’ambiente.

Analizza fatti e fenomeni sociali.  Ha consapevolezza delle proprie potenzialità e dei propri 
limiti.  Ha consapevolezza dei propri diritti ma anche dei propri doveri  Prende coscienza 
di sé nella relazione con gli altri e con l’ambiente circostante  Vive la dimensione 
dell’incontro, maturando un atteggiamento rispettoso, amichevole e collaborativo  Mostra 
capacità di pensiero critico e partecipa in modo costruttivo alle attività  Riconosce i simboli 
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dell’identità comunale, regionale, nazionale ed europea.  

 
 
 
Anno o anni di corso in cui l’obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato

· Classe I

· Classe II

· Classe III

 
 
Discipline coinvolte nell’insegnamento trasversale dell’educazione civica

· Arte e Immagine

· Educazione fisica

· Geografia

· Italiano

· Lingua inglese

· Matematica

· Musica

· Religione cattolica o Attività alternative

· Scienze

· Seconda lingua comunitaria

· Storia

· Tecnologia

Norme per rispettare l'ambiente

L'alunno sa assumere comportamenti che favoriscono un sano e corretto stile di vita.  
Riconosce l’importanza delle norme che tutelano l’ambiente per diventare cittadini 
responsabili.  Pratica forme di utilizzo e di riciclo dei materiali.  Usa in modo corretto le 
risorse, evitando sprechi d’acqua e di energia.  Riconosce l’importanza dei servizi offerti ai 
cittadini dal Comune di appartenenza
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Anno o anni di corso in cui l’obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato

· Classe I

· Classe II

· Classe III

· Classe IV

· Classe V

· Classe I

· Classe II

· Classe III

 
 
Discipline coinvolte nell’insegnamento trasversale dell’educazione civica

· Arte e Immagine

· Educazione fisica

· Geografia

· Italiano

· Lingua inglese

· Matematica

· Musica

· Religione cattolica o Attività alternative

· Scienze

· Seconda lingua comunitaria

· Storia

· Tecnologia

Cittadinanza digitale

L'alunno è consapevole dei pericoli del web ed si avvia ad un uso responsabile dei vari 
strumenti.  

Analizza criticamente la credibilità e l’affidabilità delle fonti di dati, informazioni e contenuti 
digitali.

 E'  in grado di evitare, usando tecnologie digitali, rischi per la salute e minacce al proprio 
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benessere fisico e psicologico; è in grado di proteggere sé e gli altri da eventuali pericoli in 

ambienti digitali; è consapevole di come le tecnologie digitali possono influire sul benessere 
psicofisico e sull’inclusione sociale, con particolare attenzione ai comportamenti riconducibili 
al bullismo e al cyberbullismo. 

 
 
 
Anno o anni di corso in cui l’obiettivo/il risultato inserito viene sviluppato

· Classe V

· Classe I

· Classe II

· Classe III

 
 
Discipline coinvolte nell’insegnamento trasversale dell’educazione civica

· Arte e Immagine

· Educazione fisica

· Geografia

· Italiano

· Lingua inglese

· Matematica

· Musica

· Religione cattolica o Attività alternative

· Scienze

· Seconda lingua comunitaria

· Storia

· Tecnologia

Monte ore annuali
 
 
Scuola Primaria
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33 ore Più di 33 ore

Classe I

Classe II

Classe III

Classe IV

Classe V

 
 
Scuola Secondaria I grado

33 ore Più di 33 ore

Classe I

Classe II

Classe III

Iniziative di sensibilizzazione alla cittadinanza 
responsabile (scuola dell'infanzia)

FESTA DEGLI ALBERI

Partecipazione degli alunni di 5 anni all’iniziativa proposta da Legambiente per la 
piantumazione di alberi nei parchi della città di Chiaravalle.

•

 

Finalità collegate all’iniziativa
· Progressiva maturazione del rispetto di sé e degli altri, della salute, del benessere

· Prima conoscenza dei fenomeni culturali
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Campi di esperienza coinvolti
· Il sé e l’altro

· La conoscenza del mondo

IMPARIAMO A DONARE

Sensibilizzazione alla donazione ai paesi più poveri 

 

Finalità collegate all’iniziativa
· Progressiva maturazione del rispetto di sé e degli altri, della salute, del benessere

Campi di esperienza coinvolti
· Il sé e l’altro

CONCORSO A PREMI UN MONDO D'ACQUA - AATO2

Educatori esperti nel settore ambientale proporranno a scuola un laboratorio così 
articolato: attraverso un libro sensoriale verrà raccontata ai piccoli  cittadini di 
domani una storia vertente sul concetto di risparmio idrico e sull’importanza 
dell’acqua per ogni essere vivente e nell’uso quotidiano. Al termine del racconto i 
bambini svolgeranno un laboratorio ricreando i protagonisti della storia con 
materiale di riuso. Elaborato per concorso: Raccontare l’esperienza vissuta con un 
disegno, una storia, un manifesto, un mini-libro, o altro metodo.

 

Finalità collegate all’iniziativa
· Progressiva maturazione del rispetto di sé e degli altri, della salute, del benessere

· Prima conoscenza dei fenomeni culturali
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Campi di esperienza coinvolti
· Il sé e l’altro

· La conoscenza del mondo

CANCRO IO TI BOCCIO

AIRC - Distribuzione a scuola delle “Arance della salute”  

 

Finalità collegate all’iniziativa
· Graduale sviluppo della percezione della identità altrui

· Progressiva maturazione del rispetto di sé e degli altri, della salute, del benessere

Campi di esperienza coinvolti
· Il sé e l’altro

UNICEF- SCUOLA AMICA DEI BAMBINI, DELLE 
BAMBINE E DEGLI ADOLESCENTI

Promozione di attività laboratoriali legate alla realizzazione dei diritti dell'infanzia, sanciti 
dalla convenzione.

 

Finalità collegate all’iniziativa

·
Graduale sviluppo della percezione delle affinità e differenze che contraddistinguono 
tutte le persone

Campi di esperienza coinvolti
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· Il sé e l’altro

· La conoscenza del mondo

Aspetti qualificanti del curriculo

Proposta formativa per lo sviluppo delle competenze trasversali

L’Istituto ha avviato le procedure per richiedere l’attivazione per la scuola secondaria di 1° 
grado “A. Manzoni” del percorso ad indirizzo musicale, quale parte integrante del presente 
Piano triennale dell’offerta formativa, in coerenza con il curricolo di istituto e con le 
Indicazioni nazionali di cui al D.M. n. 254/2012. 

La finalità educativa che si intende conseguire è rivolta a far acquisire agli alunni il linguaggio 
musicale integrando gli aspetti tecnico-pratici con quelli teorici, lessicali, storici e culturali 
attraverso l’insegnamento dello strumento musicale e della disciplina di musica. 

Premesso che l’insegnamento dello strumento costituisce parte integrante dell’orario 
annuale personalizzato e concorre alla determinazione della validità dell’anno scolastico ai 
fini dell’ammissione alla classe successiva o agli esami di Stato, si prevede che gli alunni 
iscritti al percorso a indirizzo musicale siano coinvolti nei seguenti insegnamenti di 
strumento musicale: 

Strumento: PIANOFORTE Classe di concorso: AJ56 

Strumento: CLARINETTO Classe di concorso: AC56 

Strumento: PERCUSSIONI Classe di concorso: AI56 

Strumento: VIOLONCELLO Classe di concorso: AN56 

L’esperienza dello studio di uno strumento rende più significativo l’apprendimento, stimolando la 

motivazione, favorisce lo sviluppo di connessioni fra discipline e arti, contribuendo, inoltre, allo 

sviluppo della “Competenza in materia di consapevolezza ed espressioni culturali” descritta nella 

Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea del 22 maggio 2018. 

La musica ha importanti benefici sull’individuo. Imparare a suonare uno strumento stimola 
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l’intelligenza, favorisce le relazioni, promuove l’autodisciplina, migliora l’autostima e favorisce la 

creatività. Suonare insieme ad altri rappresenta un notevole arricchimento dal punto di vista 

tecnico, artistico e umano. Inoltre, aumenta la concentrazione perché si impara non solo ad 

ascoltare sé stessi, ma anche tutte le altre sezioni, al fine di suonare in armonia con il resto del 

gruppo. 

Per leggere la musica è necessario saper conteggiare le note e la loro durata: ne consegue il 

potenziamento delle abilità matematiche e di problem solving. 

L’acquisizione di capacità specifiche permette quindi all’alunno di diventare consapevole delle 

proprie inclinazioni e potenzialità e assume una forte valenza orientativa. 

La pratica individuale, in combinazione con quella corale e strumentale d’insieme, può rivestire 

infine una funzione altamente inclusiva, contrastare la dispersione scolastica e prevenire le azioni 

di bullismo. 

 

 

 

 

Dettaglio Curricolo plesso: CHIARAVALLE - "MARIO LODI"

SCUOLA DELL'INFANZIA

Iniziative di sensibilizzazione alla cittadinanza 
responsabile (scuola dell'infanzia)
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PATENTINO PER LO SMARTPHONE

Programma territoriale di contrasto al Gioco d’Azzardo Patologico  e alle Dipendenze 
Digitali che vede il coinvolgimento della scuola, della famiglia e degli esperti del territorio 

 

Finalità collegate all’iniziativa
· Graduale sviluppo della consapevolezza della identità personale

· Graduale sviluppo della percezione della identità altrui

· Progressiva maturazione del rispetto di sé e degli altri, della salute, del benessere

Campi di esperienza coinvolti
· Il sé e l’altro

· La conoscenza del mondo

LIFE SKILLS - ASUR MARCHE

Attività proposte dall'ASUR Marche nell'ambito del Piano Regionale della Prevenzione - 
SCUOLE CHE PROMUOVONO SALUTE" - con l'obiettivo di promuovere stili di vita salutari e 
comportamenti corretti rispetto ai quattro principali fattori di rischio: fumo, alcol, scorretta 
alimentazione ed inattività fisica. Attraverso la Life Skills Education si persegue la finalità del 
benessere fisico ed emotivo (individuale e relazionale) dello studente.

 

 

Finalità collegate all’iniziativa
· Graduale sviluppo della consapevolezza della identità personale

· Graduale sviluppo della percezione della identità altrui

· Progressiva maturazione del rispetto di sé e degli altri, della salute, del benessere
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Campi di esperienza coinvolti
· Il sé e l’altro

· Il corpo e il movimento

· La conoscenza del mondo

INCONTRO CON L'AVIS

Gli operatori dell'Avis incontrano gli alunni di terza per far conoscere la loro attività sul 
territorio e sensibilizzarli all'importanza della donazione del sangue.

 

Finalità collegate all’iniziativa
· Graduale sviluppo della consapevolezza della identità personale

· Graduale sviluppo della percezione della identità altrui

· Progressiva maturazione del rispetto di sé e degli altri, della salute, del benessere

Campi di esperienza coinvolti
· Il sé e l’altro

· La conoscenza del mondo

VISITA ALLA CROCE GIALLA

Le classi (generalmente prime e seconde) vengono accolte dai volontari presso la sede della 
Croce Gialla di Chiaravalle. Dopo una breve introduzione storica sulla nascita di questo ente, 
i ragazzi vengono concretamente coinvolti nella simulazione di varie tipologie di soccorso e 
sensibilizzati all'importanza del volontariato.

 

Finalità collegate all’iniziativa
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· Graduale sviluppo della consapevolezza della identità personale

· Graduale sviluppo della percezione della identità altrui

· Progressiva maturazione del rispetto di sé e degli altri, della salute, del benessere

· Prima conoscenza dei fenomeni culturali

Campi di esperienza coinvolti
· Il sé e l’altro

· La conoscenza del mondo

 

Dettaglio Curricolo plesso: CHIARAVALLE - 
"M.MONTESSORI"

SCUOLA PRIMARIA

Curricolo di scuola

L’istituto Comprensivo “Rita Levi-Montalcini” si è dotato di  un  curricolo verticale prendendo 
come quadro di riferimento le Competenze Chiave per l'Apprendimento Permanente del 
Parlamento e Consiglio Europeo del 2006, la cui naturale evoluzione, rispondente ai rapidi 
cambiamenti culturali, economici e tecnologici in atto, trova espressione nelle Raccomandazioni 
dell’U.E. del 22 Maggio 2018.

Allegato:
curricolo verticale.pdf

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione 
civica
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Monte ore annuali
 
 
Scuola Primaria

33 ore Più di 33 ore

Classe I

Classe II

Classe III

Classe IV

Classe V

 

Dettaglio Curricolo plesso: CHIARAVALLE "MANZONI"

SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione 
civica

Monte ore annuali
 
 
Scuola Secondaria I grado
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33 ore Più di 33 ore

Classe I

Classe II

Classe III
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

 LET'S GO (INFANZIA)

Il progetto verrà condotto da 3 docenti della scuola primaria, con l’abilitazione all‘insegnamento 
della lingua inglese. Verranno svolte 8/ 5 lezioni, 1 ora per ciascuno dei 5 gruppi di bambini, con 
l'intento di creare familiarità con suoni, il flusso di parole e il suo ritmo, avviare i bambini alla 
conoscenza della lingua inglese, conoscere e memorizzare alcune forme di saluto, riconoscere e 
denominare i colori primari e secondari, imparare i numeri in lingua inglese, familiarizzare con il 
lessico riferito a oggetti comuni del vissuto, conoscere le festività. 

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•

Risultati attesi

Costruire la continuità del processo formativo, facilitare il percorso conoscitivo del bambino 
all’ingresso della scuola primaria.

Destinatari
Gruppi classe 
Classi aperte verticali 

Risorse professionali Interno 

 PRATICA PSICOMOTORIA - metodo Aucouturier 
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(INFANZIA)

Viene messa in atto la pratica psicomotoria secondo il metodo Aucouturier che si basa sul gioco 
spontaneo del bambino all'interno di uno spazio organizzato e pensato dal docente nel quale si 
sviluppano: giochi senso-motori; giochi tonico-emozionali; giochi simbolici; giochi di 
rappresentazione. La docente partecipa ad un percorso di formazione in rete con le scuole IICC 
per la Pratica Psicomotoria Educativa secondo il metodo di Bernard Aucouturier e le esperienze 
di formazione della rete vengono riportate nella pedagogia in sezione.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e 
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•

Risultati attesi

Favorire lo sviluppo, la maturazione e l’espressione delle potenzialità del bambino a livello 
motorio, affettivo, relazionale e cognitivo ( argomento di formazione per le insegnanti) 
permetterà di accompagnare i bambini nel loro percorso di maturazione psicologica attraverso 
la via dell’espressività motoria.

Destinatari Classi aperte verticali 

Risorse professionali Interno 

 INTERVENTO PSICOMOTORIO CON ESPERTO ESTERNO 
(INFANZIA)
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Verrà proposto un ciclo di 6/8 incontri di pratica psicomotoria condotto da una psicomotricista 
per gli alunni di 4 e 5 anni suddivisi in piccoli gruppi. Attraverso il gioco psicomotorio, il bambino 
sviluppa le sue capacità di simbolizzazione, è aiutato nel processo di rassicurazione e di 
decentramento tonico-emozionale. Lo spazio di gioco si sposta da quello senso motorio a quello 
rappresentativo (legnetti, disegno o plastilina) per decantare le risonanze tonico emozionali del 
gioco di movimento, passando per la lettura di una storia.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e 
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•

Risultati attesi

La pratica psicomotoria educativa ha lo scopo di favorire la crescita armonica del bambino, 
attraverso proposte di gioco sensomotorie, rappresentative e simboliche, che aiutano la libera 
espressione delle emozioni, l’acquisizione del concetto di spazio-tempo, il passaggio dall’azione 
al linguaggio.

Destinatari Classi aperte verticali 

Risorse professionali Esterno 

 UN PARCO PER QUATTRO STAGIONI (INFANZIA)

Progetto di riqualificazione del parco della scuola intrapreso tre anni fa e in via di 
completamento grazie all'installazione di strutture permanenti e solide che consentono, in 
determinate aree dedicate, di mantenere una connotazione d’uso durevole nel tempo e in cui, 
elementi più leggeri, flessibili e soggetti ad usura, possano essere via via arricchiti, modificati o 
sostituiti a seconda dell’esigenza. La scelta delle strutture acquistate è ricaduta su elementi in 
legno naturale semi-strutturati che consentono una certa flessibilità d’uso e favoriscano 
possibilità di gioco esplorative e creative. I giochi previsti sono giochi di equilibrio, di movimento 
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e di arrampicamento; giochi sensoriali (toccare, annusare, far suonare e ascoltare); giochi 
simbolici; attività di costruzione con materiali naturali. Sono previsti un orto e un’area per le 
attività di osservazione e riflessione.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e 
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•

Risultati attesi

Offrire ai bambini un ambiente autentico di esplorazione sensoriale ed esperienziale al fine di 
favorire la crescita nei suoi aspetti emotivi, affettivi, relazionali, espressivi, creativi e senso-
motori. Inoltre consente di rispondere in modo concreto all’esigenza di promuovere 
comportamenti consapevoli e attenti alle tematiche di sostenibilità ecologica e rispetto 
ambientale. L’intento è proprio quello di permettere ai bambini di toccare, manipolare, 
spostare, lanciare e riprendere oggetti e sperimentare in modo diretto e permeante le forme, le 
dimensioni, le direzioni, gli orientamenti, le superfici, i volumi e costruire consapevolmente il 
proprio percorso di conoscenza.

Gruppi classe Destinatari
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Classi aperte verticali 

Risorse professionali Interno 

 SCREENING PREVENTIVO DELLE COMPETENZE 
METAFONOLOGICHE (INFANZIA)

Test verbali somministrate individualmente: il tempo di valutazione è normalmente 
quantificabile tra i 20 e i 30 minuti. La somministrazione del protocollo deve viene effettuata 
rispettando la sequenza prestabilita delle prove, per evitare eventuali facilitazioni derivanti da 
prove simili; alle prove si attribuisce un punteggio di 1 per risposta esatta, e di 0 per risposta 
errata, mancata o parziale.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

Risultati attesi

Valutazione del livello evolutivo delle abilità meta fonologiche e di individuare precocemente 
bambini a rischio, offrendo un’opportunità di intervento, prima che tali difficoltà incidano 
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sull’intero loro percorso scolastico. Valutazione delle abilità nel loro evolversi, da globali ad 
analitiche, trasformazione che avviene, appunto, nel periodo di passaggio dalla scuola 
dell’infanzia alla scuola primaria, durante le fasi di apprendimento e stabilizzazione della lettura 
e della scrittura.

Destinatari
Gruppi classe 
Classi aperte verticali 

Risorse professionali Interno 

 ACCOGLIENZA (INFANZIA)

In giorni appositamente stabiliti, che precedono l'inizio dell'anno scolastico, i bambini non 
ancora frequentanti e le loro famiglie vengono coinvolti in: giochi spontanei ed organizzati; canti 
guidati e mimati; giochi simbolici negli angoli adeguatamente strutturati; giochi motori; giochi 
per conoscere le regole di vita quotidiana; attività che promuovono il senso di appartenenza alla 
sezione e la conoscenza dei coetanei e degli adulti presenti.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•

Risultati attesi

Dedicare alle famiglie e ai bambini non ancora frequentanti uno spazio adeguato e un tempo 
specifico, prima dell’inizio dell’anno scolastico. Progettare ed organizzare un avvio scolastico che 
faciliti nel bambino l’acquisizione di un atteggiamento di fiducia nei confronti del nuovo 
ambiente. Promuovere nuove relazioni collaborative tra scuola e famiglia.

Destinatari Gruppi classe 
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Risorse professionali Interno 

 GENITORI E NONNI A SCUOLA (INFANZIA)

Attività culturali e ricreative per e con i genitori/nonni dentro o fuori dalla scuola; partecipazione 
o allestimento di spettacoli teatrali.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•

Risultati attesi

Coinvolgimento dei genitori e/o dei nonni nei momenti di preparazione e realizzazione di feste e 
manifestazioni organizzate dalla scuola. Cooperazione dei genitori/nonni nella realizzazione dei 
progetti: ed. ambientale, progetto parco, ecc.

Destinatari
Gruppi classe 
Classi aperte verticali 

Risorse professionali Interno 

 CONTINUITA' NIDO-INFANZIA (INFANZIA)

Visite alla scuola dell'infanzia del nostro istituto dei bambini in uscita dal nido con attività 
precedentemente concordate e progettate con le educatrici dei nidi (storia, giochi, canzoncine 
ecc.) Stesura definitiva della scheda di passaggio da condividere con le educatrici dei nidi.  
Documentazione interna delle esperienze
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Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•
definizione di un sistema di orientamento•

Risultati attesi

Creare la possibilità di incontro tra nido e infanzia nella prospettiva del sistema integrato 0-6, 
con l'obiettivo di: • favorire un clima di accoglienza e di curiosità verso il nuovo ambiente 
aiutando il bambino ad interiorizzare e gestire i vissuti personali; • favorire il confronto e gli 
scambi tra educatrici e insegnanti; • progettare e consolidare “riti di passaggio comprensibili, 
significativi ed interessanti per i bambini.

Destinatari
Gruppi classe 
Classi aperte verticali 

Risorse professionali Interno 

 4 ZAMPE A SCUOLA - “ PET THERAPY MOTIVAZIONALE” 
(INFANZIA)

L’animale è un “mezzo” privilegiato anche e soprattutto per le persone diversamente abili con le 
quali si imposteranno programmi di rilassamento, di potenziamento delle capacità cognitive, di 
apprendimento di regole, di cura e igiene, di ampliamento della sfera emotiva, di potenziamento 
dell'area psicomotoria. Nel progetto saranno coinvolti tutti i bambini diversamente abili inseriti 
in un piccolo gruppo di coetanei.
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Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•

Risultati attesi

Gli obiettivi sono: favorire l’integrazione scolastica degli alunni con disabilità psico-fisica - 
conoscere le caratteristiche di alcuni animali domestici(cane) - favorire un’adeguata interazione 
bambino-animale - osservare le differenze: dimensioni-forme-colori - stimolare le capacità 
sensoriali e motorie - incentivare la partecipazione all’attività di gruppo - incrementare la 
capacità di ascolto e di prestare attenzione. Incontro in equipe con il personale della scuola dell' 
infanzia per discutere i contenuti dell’intervento.

Destinatari Altro 

Risorse professionali Esterno 

 LETTORE MADRELINGUA (PRIMARIA)

Saranno proposte dal madrelingua attività che consentiranno agli alunni di contestualizzare la 
lingua inglese in un ambiente linguistico reale, utilizzando attività ludiche di storytelling, 
pair/group-working, cooperative learning, drammatizzazione.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
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l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

Risultati attesi

La prospettiva educativo-didattica di questo progetto è di potenziare le competenze 
comunicative in lingua INGLESE, in un clima di partecipazione attiva, confronto e integrazione.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Esterno 

 ANIMALI E PIANTE INTORNO A NOI (PRIMARIA)

Il percorso si articola su tre incontri a scuola che prevedono: la verifica delle competenze iniziali 
e dell’immaginario comune che i bambini e le bambine hanno sul tema della fauna e della flora, 
attraverso il dialogo informale e il gioco; informazioni sulla flora: come è fatta una pianta, 
principali piante del nostro territorio; Laboratorio di frottage – creiamo insieme un erbario; 
giochi di avvicinamento al tema della fauna: animali intorno a noi: principali animali de nostro 
territorio

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
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della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

Risultati attesi

Conoscere l'ABC della natura intorno a noi, scoprire la flora e la fauna dei nostri territori, 
imparare a riconoscere le piante e gli animali principali e comprendere la loro stretta 
connessione.

Destinatari
Gruppi classe 
Classi aperte parallele 

Risorse professionali Esterno 

 IL CONTRATTO DI FIUME DEI RAGAZZI E DELLE RAGAZZE 
(PRIMARIA)

Primo incontro: approfondimento sul tema del paesaggio; il paesaggio fluviale, un paesaggio 
dinamico: le caratteristiche del fiume; attività e giochi dedicati al tema del fiume. Secondo 
incontro: flora e fauna del fiume; i viaggio di una pietra: approfondimento sui materiali del 
fiume; laboratorio modellazione dell’argilla. Terzo incontro: escursione al fiume Esino partendo 
a piedi dalla scuola.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
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Risultati attesi

- Affrontare il concetto di paesaggio, in tutte le sue accezioni - Approfondire il tema della 
geologia e delle dinamiche fluviali - Approfondire la fauna e la flora del fiume - Affrontare il tema 
dell’ecosistema fluviale - Implementare principi di sostenibilità legati alla salvaguardia degli 
ambienti fluviali

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Esterno 

 NON BUTTATE VIA NIENTE ANZI, SUONATELO! 
(PRIMARIA)

Ascolto di diversi strumenti, a fiato, a percussione, a corde ed elettronici; attività e giochi teatrali, 
costruzione del proprio strumento musicale; studio della voce come strumento musicale e 
primordiale mezzo di comunicazione, intonazione ed espressività; studio dei vari ritmi 
utilizzando corpo e voce.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
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Risultati attesi

Sviluppo delle capacità senso-percettive, creative e manipolative. Abitudine alla discussione di 
gruppo.

Destinatari Classi aperte parallele 

Risorse professionali Esterno 

 BAND@SCUOLA (PRIMARIA)

Attività di educazione al suono, alla voce e al ritmo: - ritmo e principali aspetti della notazione 
musicale; - alfabeto dei suoni (la scala musicale); - suono: timbro, intensità, altezza e durata; - 
canto di canzoni con testo verbale e con note musicali.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

Risultati attesi

Il progetto vuole favorire, attraverso la musica, un miglioramento delle capacità e competenze 
dei bambini.

Destinatari Classi aperte parallele 

Risorse professionali Esterno 
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 PROGETTO MUSICALE “DALLA TRADIZIONE ALL’ORFF 
SCHULWERK” (PRIMARIA)

Attività ritmiche, vocali, motorie, di drammatizzazione e sonorizzazione d’immagini. Percorso 
musicale ludico, che prevede l’uso del corpo, della voce e di strumenti ritmici.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

Risultati attesi

Il progetto ha l’obiettivo di stimolare la socializzazione, la creatività, l’interazione, l’integrazione e 
la partecipazione dei bambini, partendo dal linguaggio musicale. Le attività previste 
contribuiscono alla formazione generale dell’individuo, allo sviluppo delle sue capacità 
intellettive e creative e, all’allenamento ed all’affinamento delle sue facoltà psicomotorie.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Esterno 

 MUSICA INSIEME (PRIMARIA)

CONTENUTI • muoversi a ritmo; • eseguire semplici ritmi con gli strumenti musicali; • usare il 
corpo per produrre ritmi e suoni. ATTIVITA’ • Esecuzione di giochi musicali ritmici, sia con il corpo 
che con piccoli strumenti • Riproduzione di sequenze ritmiche vocali • Canto di canzoni

62I. C. "RITA LEVI-MONTALCINI" - ANIC850006



L'OFFERTA FORMATIVA
Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

PTOF 2022 - 2025

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

Risultati attesi

Il progetto si propone di partire dal linguaggio musicale per stimolare la socializzazione, la 
creatività, l'interazione, l'integrazione e la partecipazione dei bambini. Esso mira al 
coinvolgimento degli alunni in un percorso musicale ludico, che preveda l’uso del corpo, della 
voce e di strumenti ritmici, prestando particolare attenzione alla socializzazione con i compagni, 
durante l’attività laboratoriale.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Esterno 

 MI SCATTI UNA FOTO? (PRIMARIA)

- Regole base di composizione e tecnica fotografica; - Uscita sul territorio per scattare foto, per 
l’allestimento della mostra fotografica; - Raccontare le proprie storie integrando testo e foto 
ricorrendo anche allo storytelling.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
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dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•

Risultati attesi

Acquisire la consapevolezza della fotografia come linguaggio espressivo ed emotivo; imparare 
ad analizzare il linguaggio fotografico; sperimentare, progettare e realizzare un progetto 
fotografico; la fotografia come racconto al servizio della storia.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

 BUONE PRATICHE PER UNA SCUOLA SOSTENIBILE 
(PRIMARIA)

Codificazione di buone pratiche da attuare a mensa (avere dei comportamenti rispettosi, evitare 
gli sprechi ecc.), messa in pratica delle stesse da parte dei ragazzi e controllo da parte degli 
insegnanti.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•

64I. C. "RITA LEVI-MONTALCINI" - ANIC850006



L'OFFERTA FORMATIVA
Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

PTOF 2022 - 2025

Risultati attesi

Il progetto intende sviluppare un pensiero ecologico, in grado di stimolare nel bambino un 
“Pensare per relazioni”, cercando di promuovere comportamenti adeguati nel rispetto 
dell’ambiente e buone pratiche sostenibili a scuola.

Destinatari Classi aperte verticali 

Risorse professionali Interno 

 MARCHE IN MOVIMENTO (PRIMARIA)

Attività sportive previste dal CONI (classi 4 e 5 primaria).

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e 
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•

Risultati attesi

Miglioramento della coordinazione motoria.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Esterno 
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 SCUOLA ATTIVA KIDS (PRIMARIA)

Attività previste dal CONI (classi 1, 2 e 3 primaria).

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e 
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•

Risultati attesi

Miglioramento della coordinazione motoria

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Esterno 

 FANTASIA DI RITMI TEATRALI E MUSICALI (PRIMARIA)

-Lettura animata e giocosa del libro “Delictum, una detective nell’antica Roma” di L. Celi; -
Dibattito/confronto per comprendere la vita durante l’epoca romana; realizzazione di un 
canovaccio per una rappresentazione teatrale, creando a gruppi parti della vicenda e i dialoghi; -
Realizzazione delle scenografie; -Scelta dei brani musicali adatti ai vari momenti della vicenda, 
selezionandoli fra quelli proposti; -Riproduzione di ritmi e canzoni.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati
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valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini•
potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e 
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•

Risultati attesi

-Curare l’inclusione di ogni alunno e favorire la collaborazione nel gruppo; far scoprire il rispetto 
per l’altro e la grande ricchezza che la diversità ci offre;  -Far capire l’importanza di mettersi in 
gioco, riconoscendo i propri limiti e impegnandosi per migliorarli; -Arricchire gli alunni dal 
punto di vista linguistico, storico, culturale, motorio e musicale;  Favorire lo sviluppo della 
creatività e la partecipazione costruttiva alle attività laboratoriali, offrendo il contributo; -
Esprimere attraverso il movimento, le espressioni del viso e la recitazione una modalità di 
comunicare messaggi, sensazioni ed emozioni, attraverso l’empatia; -Usare la voce, il suono e 
la musica per acquisire spontaneità e rendere consistenti gli elementi meno descrivibili; -
Mostrare intuizione e creatività nell’affrontare problematiche di scena e difficoltà durante il 
lavoro; -Ampliare il proprio bagaglio cognitive ed emozionale; -Trasmettere che il teatro è una 
forma d’arte; -Scoprire che siamo parte della storia e che la storia rappresenta il nostro grande 
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bagaglio culturale.

Destinatari Classi aperte parallele 

Risorse professionali Interno 

 POTENZIAMENTO LINGUISTICO (SECONDARIA)

Attività di potenziamento lessicale e comunicativo, anche di tipo ludico : • LINGUA INGLESE: 
potenziamento linguistico con madrelingua nelle classi prime e seconde; preparazione alla 
certificazione MOVERS nelle classi seconde; preparazione alla certificazione linguistica KET per le 
classi terze; gara dei verbi irregolari (classi seconde); • LINGUA FRANCESE: preparazione alla 
certificazione linguistica DELF per le classi terze che sarà svolta dal docente interno, utilizzando 
le ore di potenziamento.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

Risultati attesi

Il progetto si propone di incentivare la motivazione all’uso delle lingue straniere come 
strumento di comunicazione e di migliorare le relative competenze.
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Destinatari Classi aperte parallele 

Risorse professionali
Madrelingua per l'INGLESE / Docente interno per 
FRANCESE .  

 ETWINNING (SECONDARIA)

- Realizzazione di un prodotto digitale plurilingue in collaborazione con un partner straniero sui 
temi della sostenibilità (classi seconde) - Attività concordate con altri partner europei.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

•

Risultati attesi

Il progetto risponde all’esigenza di innalzare il livello qualitativo dell’intervento didattico in 
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quanto promuove l’uso di metodologie e tecnologie innovative, offre la possibilità di collaborare 
con coetanei stranieri, di utilizzare la/e lingua/e in situazione con scopi comunicativi.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

 CORSO DI LATINO (SECONDARIA)

Acquisire le basilari conoscenze, in lingua latina, della fonetica, della morfologia, della sintassi, 
della frase e del lessico.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
definizione di un sistema di orientamento•

Risultati attesi

Riflettere sull’evoluzione e le trasformazioni del sistema linguistico nello spazio e nel tempo. 
Affinare la sensibilità linguistica e avviare la riflessione sull’etimologia delle parole.

Destinatari Classi aperte parallele 

Risorse professionali Interno 

 VIAGGI STUDIO ALL'ESTERO (SECONDARIA)
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Gli alunni frequenteranno corsi di lingua basati su una didattica progettuale, giochi di ruolo, 
attività sportive in lingua straniera, lavori in gruppo, escursione in una città, tutte esperienze che 
offrono la possibilità di utilizzare la lingua in situazione. Per quanto riguarda le competenze 
linguistiche, gli alunni potenzieranno: - La comprensione di testi scritti e orali in lingua straniera - 
La produzione di testi scritti e/o orali in lingua stranie - L’interazione in lingua straniera su 
argomenti familiari Tipologia del soggiorno: -INGHILTERRA: un centro-avventura in Inghilterra -
FRANCIA: un centro- studi in Costa Azzurra, da raggiungere in pullman.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

Risultati attesi

Il progetto risponde all’esigenza di arricchire l’offerta formativa attraverso l’esperienza di un 
viaggi-studio che offrano sia la possibilità di potenziare le competenze linguistiche e stimolare la 
motivazione all’utilizzo delle lingue straniere, sia quella di acquisire maggiore autonomia e 
fiducia nelle proprie potenzialità per mezzo di esperienze da fare individualmente o in gruppo, a 
contatto con la natura, i luoghi di interesse e la cultura di un altro paese.

Destinatari Classi aperte parallele 

Risorse professionali Interno 
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 RI-COLORIAMO LA SCUOLA 2.0 - SECONDARIA

Realizzazione di “Murales” sulle pareti della scuola destinate al progetto, da parte degli alunni 
delle classi 2^ e 3^. Le bozze prodotte digitalmente sanno riportate sulle pareti a dimensioni 
reali utilizzando il videoproiettore per disegnare in modo leggero le linee guida del soggetto; 
potranno essere usati anche stencil realizzati dagli alunni per spazi più piccolo o disegni 
preparatori fatti a mano libera. Il lavoro sarà svolto a piccoli gruppi sotto la supervisione di 4 
insegnanti. La colorazione del disegno avverrà con pittura muraria (materiale già presente a 
scuola).

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 
operanti in tali settori

•

alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

Risultati attesi

- Apprendimento attivo, grazie ad attività diverse dall’ascoltare, che coinvolgono gli studenti; - 
Inclusività: utilizzo del peer tutoring, per favorire l’apprendimento di tutti (utile per studenti 
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DSA); - Apprendimento cooperativo, con conseguente sviluppo di abilità sociali e relazionali che 
creano interdipendenza positiva; - Apprendimento per scoperta guidata.

Destinatari Classi aperte parallele 

Risorse professionali Interno 

 I RAGAZZI E LA BICICLETTA (SECONDARIA)

Il progetto si attua nelle classi prime e consta di tre fasi : 1) un’ora : lezione teorica in 
classe/palestra, 2) un’ora : lezione pratica in palestra : circuito con ostacoli, 3) uscita di mezza 
giornata, con la mountain bike partendo dalla scuola, per percorrere la pista ciclabile che da 
Chiaravalle arriva alla località “La Rocca” costeggiando il fiume oppure percorso ciclabile fino al 
parco 1°maggio. Durante il percorso i ragazzi oltre a sperimentare la guida sicura in gruppo, 
effettueranno esercizi di equilibrio, di guida tra ostacoli e attività giocose

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e 
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•
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Risultati attesi

Rendere i ragazzi consapevoli dell’uso corretto e sicuro della bici in una città come Chiaravalle 
dove è possibile spostarsi con facilità in bicicletta, dove esistono piste ciclabili e corsie 
preferenziali per le bici. Evitare che nel quotidiano i ragazzi utilizzino la bici per i loro 
spostamenti con superficialità, dimenticando che è un mezzo su due ruote ed è necessario 
rispettare le regole del codice stradale.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Esterno 

 IN MOVIMENTO (SECONDARIA)

Adesione ai Campionati Studenteschi 2022/2023 organizzati dal MIUR. Sono previste delle 
attività pomeridiane (torneo di Pallavolo per classi terze; torneo di palla rilanciata (gioco 
propedeutico alla pallavolo) per classi prime e attività svolte al mattino (preparazione in orario 
curriculare alle specialità dell’Atletica; effettuazione di una fase d'Istituto di Atletica con la 
partecipazione di una selezione di alunni delle classi terze; effettuazione della “Corsa di 
Primavera “ per le seconde classi organizzata nel parco della scuola.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e 
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
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bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

Risultati attesi

• Essere in grado di utilizzare azioni motorie in situazioni combinate e trasformarle in abilità 
tecniche; • Conoscere e rispettare le regole dei giochi di squadra, applicare le tecniche 
specifiche, saper gestire in modo consapevole le situazioni competitive con autocontrollo e 
rispetto per l’altro, sia in caso di vittoria che di sconfitta. • Applicare comportamenti che tutelano 
la salute, la sicurezza personale ed il benessere.

Destinatari Classi aperte parallele 

Risorse professionali Interno 

 OLIMPIADI DELLA DANZA (SECONDARIA)

La preparazione richiede circa 10 lezioni di un’ora e trenta ciascuna. Gli alunni/e collegialmente 
o divisi in piccoli gruppi e guidati dalle insegnanti elaboreranno una coreografia da presentare 
alla manifestazione che si svolgerà a Senigallia il 25 marzo o il 1° Aprile 2023. Le lezioni saranno 
tenute dalla Prof.ssa Olivia Cerotti con la collaborazione di una coreografa messa a disposizione 
dall’Associazione Fare Danza.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e 
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attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

Risultati attesi

- Utilizzare le abilità motorie per la realizzazione dei gesti ritmici ed espressivi. - Utilizzare le 
capacità condizionali e coordinative adattandole alle situazioni richieste dalle varie attività. - 
Utilizzare le variabili spazio-tempo–ritmo funzionali alla realizzazione del gesto motorio - 
Applicare semplici tecniche di espressione corporea per rappresentare idee, stati d’animo e 
storie mediante gestualità e posture.

Destinatari Classi aperte verticali 

Risorse professionali Docente interno + coreografo esterno. 

 PRIMI STEP DI ARRAMPICATA (SECONDARIA)

L’attività prevede la spiegazione delle regole di sicurezza e delle tecniche dell’arrampicata 
sportiva, gli alunni vengono avviati al «boulder» (significa masso in inglese). Questa disciplina 
consiste nell’arrampicarsi a un’altezza ridotta dal suolo al fine di poter scendere in qualsiasi 
momento su tappetini speciali. Ci si arrampica su piccole rocce, alla base di pareti più elevate. 
Inoltre con l’aiuto dell’istruttore e tramite l’apposita imbracatura, gli alunni si esercitano 
nell’arrampicarsi in pareti alte e nel saper scendere con la giusta tecnica.
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Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e 
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

Risultati attesi

L'arrampicata sportiva viene proposta come mezzo per il potenziamento della socialità 
attraverso un’attività nuova e accattivante, svolta in piena sicurezza. In particolare l’arrampicata 
costituisce uno strumento per fronteggiare i propri limiti in sicurezza facilitando così il 
superamento delle paure e la crescita dell’autostima. Gli alunni sono chiamati ad attingere a 
quelle capacità di resilienza, grinta, autocontrollo necessarie anche ad affrontare le sfide del 
vivere oggi.

Destinatari Classi aperte verticali 

Risorse professionali Esterno 

 COME TI SENTO? – LABORATORIO DI TECNOLOGIA SUI 
MEZZI DI COMUNICAZIONE (SECONDARIA)
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Il progetto prevede, a seguito di una fase di studio teorico, la progettazione e la realizzazione di 
semplici apparecchiature elettriche atte alla comunicazione a distanza realmente funzionanti; in 
una fase finale dell’attività gli alunni saranno invitati ad utilizzare i dispositivi da loro costruiti 
nello svolgimento di un gioco di segnalazione di messaggi a distanza.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
Risultati attesi

L’attività proposta è finalizzata allo stimolo della creatività, della capacità di analisi degli allievi 
(applicata alla relazione forma-materiale-funzione di strumenti tecnologici), all’esercizio delle 
competenze in materia di progettazione e risoluzione di situazioni problematiche.

Destinatari Classi aperte parallele 

Risorse professionali Interno 

 SUPPORTO PSICOLOGICO A SCUOLA (SECONDARIA)

L’insegnante referente del Progetto collabora con la psicologa per la proposta di intervento. 
Successivamente informa i ragazzi della scuola secondaria di primo grado dell’attivazione dello 
Sportello Psicologico e le modalità di accesso. Progetta poi con il Dirigente scolastico la modalità 
di intervento dell’esperto nelle classi e con i singoli alunni. Il Dirigente organizza una 
comunicazione specifica alle famiglie per l’informativa e per concertare il consenso di questa 
specifica attività. Il coordinatore del progetto organizza la raccolta delle adesioni allo Sportello 
Psicologico mediante la progettazione di un Calendario condiviso (tra coordinatore progetto, 
psicologo, Dirigente) nella piattaforma Gsuite.
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Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•
definizione di un sistema di orientamento•

Risultati attesi

Promuovere il benessere psicologico rafforzando le life skills, accogliere gli studenti nella fase di 
inserimento nel nuovo contesto scolastico (classi prime), sostenere gli studenti ad orientarsi 
nella scelta della scuola superiore (classi terze), aiutare i ragazzi a gestire meglio difficoltà e 
problematiche personali.

Risorse professionali Esterno 

 RECUPERO ITALIANO E MATEMATICA (SECONDARIA)

Area linguistico- espressiva (lingua italiana) CLASSI PRIME: -Lettura e comprensione del testo 
(scritto) -Esercitazioni di riflessione linguistica (in particolare regole ortografiche e studio del 
verbo); -Elaborazione di un testo narrativo (contenuto, organizzazione, sviluppo del lessico, 
revisione); Area logico-matematica (teoria e pratica operativa) CLASSI PRIME, SECONDE E TERZE -
Comprensione e risoluzione di problemi -Calcolo svolgimento di operazioni matematiche -
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Recupero conoscenze pregresse

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

Risultati attesi

Attraverso questo progetto si intende far recuperare ai ragazzi lacune non colmate con strategie 
di rinforzo diversificate. Pertanto il progetto si propone di: -individuare le proprie 
lacune/difficoltà ai fini di operare un adeguato intervento di recupero e consolidamento 
mediante attività mirate a favorire l’apprendimento (soprattutto lavorando sull’errore); -saper 
apprezzare la validità e l’efficacia degli itinerari formativi proposti anche attraverso il lavoro di 
gruppo; -acquisire un’autonomia crescente, con il miglioramento del metodo di studio; -
comprendere, applicare, confrontare, analizzare, classificare, con una progressiva visione 
unitaria, tutti i contenuti proposti, sia nell’area linguistica che in quella matematica.

Destinatari Classi aperte parallele 

Risorse professionali Interno 

 CONOSCERE, SCOPRIRE, ORIENTARSI (SECONDARIA)

Classi prime: Attività di accoglienza: conoscenza del nuovo ambiente, delle regole e 
dell’organizzazione scolastica, dei cambiamenti tra la Scuola primaria e la secondaria; Lettura, 
analisi di testi e attività varie per promuovere le life skills e la riflessione sulla conoscenza di sé.  
Attività didattiche per lo sviluppo di un percorso sul metodo di studio. Classi seconde: Attività di 
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riflessione sulla conoscenza di sé. Attività di conoscenza del proprio territorio a livello di settori 
economici e di figure professionali presenti. Intervista A TESTIMONI del territorio che siano 
rappresentativi dei tre settori economici. ( Classi terze: Attività di riflessione sulla conoscenza di 
sé stimolando la riflessione sugli elementi significativi della propria personalità (interessi, 
attitudini, limiti, pregi e difetti) e sul proprio andamento scolastico, sulle proprie attitudini e sui 
propri interessi in vista delle scelte future. Supporto per stimolare la partecipazione alle 
proposte delle scuole Secondarie di I grado agli open day, alle numerose iniziative in loco ed ai 
laboratori proposti nonché aiuto e sostegno per la consultazione di link, piattaforme e siti utili al 
reperimento di tutte le informazioni (trasmessi dal referente per l’Orientamento ai docenti che 
si impegneranno poi a sostenere gli studenti nell’approfondimento della conoscenza delle 
scuole superiori, dei piani di studio, delle singole offerte formative). Incontri individuali con la 
psicologa di consulenza orientativa e di accompagnamento per gli alunni che ne presentano 
l’esigenza. Un incontro di 2 ore per ogni classe terza con la psicologa per svolgere una lezione 
partecipata, giochi e test psicologici in merito alla tematica della propria scelta futura. Incontro 
della psicologa con le famiglie al fine di accompagnarle all’elaborazione di una scelta 
consapevole e condivisa con i propri figli. Incontro conclusivo con Il Dirigente scolastico 
attraverso una lezione partecipata (supportata da una Presentazione di carattere informativo 
sulle normative vigenti in merito all’obbligo scolastico e ai percorsi di studio futuri).

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•
definizione di un sistema di orientamento•

Risultati attesi

Il progetto è rivolto a tutti gli alunni della scuola Secondarie di Primo grado. Le attività ruotano 
intorno alla riflessione e alla conoscenza di sé per guidare i ragazzi verso scelte consapevoli nel 
proprio percorso di vita. Scopo dell’orientamento è quello di individuare nel singolo alunno 
capacità, attitudini, aspettative e difficoltà inerenti al suo futuro come persona e come studente 
in vista di una scelta ragionata. Tale processo di maturazione si realizza attraverso il lavoro 
scolastico di tutto il triennio della Scuola secondaria di primo grado, sia in senso verticale (come 
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sviluppo di capacità individuali dalla prima alla terza media), sia in senso orizzontale (come 
legame di obiettivi comuni tra i diversi percorsi disciplinari

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

 ERASMUS PLUS (IN VERTICALE)

Le attività previste dalla call 2022 del progetto Erasmus + sono le seguenti:  organizzazione 
della mobilità di un gruppo di alunni presso la scuola di un paese partner accompagnati da 2 
docenti  organizzazione visita preparatoria presso la scuola del paese partner  organizzazione 
della mobilità di un gruppo di docenti finalizzato alla formazione sui seguenti temi: inclusione, 
innovazione didattica, digitale, sostenibilità  ricerca di un docente in formazione da ospitare 
nella nostra scuola

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

•
sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

Risultati attesi

Il progetto promuove: - la dimensione europea dell'insegnamento e dell'apprendimento 
affermando valori dell'inclusione e della diversità, della tolleranza e della partecipazione 
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democratica; sviluppando la conoscenza del patrimonio comune e della diversità europei e 
sostenendo lo sviluppo di reti professionali in tutta Europa. - la qualità dell'insegnamento e 
dell'apprendimento nell'istruzione scolastica sostenendo lo sviluppo professionale di docenti, 
dirigenti scolastici o altro personale della scuola; promuovendo l'uso di nuove tecnologie e 
metodologie di insegnamento innovative; migliorando l'apprendimento delle lingue e 
promuovendo la diversità linguistica nelle scuole; sostenendo la condivisione e il trasferimento 
delle migliori pratiche nell'ambito dell'insegnamento e dello sviluppo scolastico. - la creazione di 
uno spazio europeo dell'istruzione facendo in modo che le scuole siano dotate delle capacità 
necessarie per intraprendere scambi e cooperazioni transfrontalieri e per realizzare progetti di 
mobilità di qualità elevata; rendendo la mobilità a fini di apprendimento una possibilità 
realistica per gli alunni nell'istruzione scolastica; promuovendo il riconoscimento dei risultati 
dell'apprendimento conseguiti da alunni e personale nei periodi di mobilità all'estero.

Destinatari Altro 

Risorse professionali Interno 

 PROGRAMMA IL FUTURO: EUROPE CODE WEEK e SAFER 
INTERNET DAY (IN VERTICALE)

I ragazzi svolgeranno attività e challenge di coding unplugged e online relative al processo logico 
risolutivo del problem-solving partecipando al progetto ministeriale “Programma il futuro” sia 
durante l’intero anno che in occasione della European Code Week 2022. Vengono avviate 
attività: sul concetto di codice come messaggio per comunicare tra due soggetti 
(programmatore e pc) e sull’importanza della sua correttezza per comprendere il processo 
logico del contenuto; di sequenzialità in un processo logico per risolvere un problema; 
sull'importanza della correzione degli errori in un codice per poter comprendere il messaggio 
finale: il Debug. Il progetto ministeriale propone inoltre attività incentrate sul tema del Safer 
Internet che viene generalmente proposto agli studenti durante le ore di educazione civica nel 
mese di Febbraio, periodo individuato a livello nazionale come mese della sensibilizzazione 
all’Internet sicuro e alla lotta al Cyberbullismo.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati
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potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•

Risultati attesi

Potenziare le competenze di problem solving degli alunni, informarli sui rischi della rete e 
sensibilizzarli ad un uso consapevole di Internet e dei social media.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

 SFIDE STEAM (IN VERTICALE)

Gli studenti e le studentesse, divisi in gruppi di lavoro, realizzeranno dei manufatti relativamente 
al tema previsto, organizzandosi sia autonomamente in ore extrascolastiche, che con l’aiuto del 
docente nelle ore specifiche di approfondimento. Ogni mattina delle “SFIDA STEAM”, gli studenti 
e le studentesse delle classi di un grado scolastico (un giorno le classi prime, un altro giorno le 
classi seconde,...) si sfideranno alla challenge tecnico-scientifica utilizzando il manufatto 
realizzato e raggiungendo lo scopo previsto dalla challenge. L’evento terminerà individuando un 
gruppo vincitore universale della giornata su base oggettiva che otterrà un premio di 
riconoscimento. Si prevede l’uso degli strumenti acquistati attraverso il progetto “STEM-LAB: 
creatività e innovazione” presentato in occasione dell’Avviso 10812 del 13/05/2021 del PNSD 
STEM.
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Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•

Risultati attesi

Le attività proposte sono finalizzate allo stimolo della creatività, della capacità di analisi degli 
allievi (applicata alla relazione forma-materiale-funzione di strumenti tecnologici), all’esercizio 
delle competenze in materia di progettazione e risoluzione di situazioni problematiche.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

 ECO-IN (IN VERTICALE)

Lo scopo del Progetto ECO-IN è il miglioramento delle politiche e pratiche educative inclusive, 
dalla scuola primaria alla secondaria di primo grado. Per raggiungerlo, fa leva sul 
coinvolgimento attivo dei principali stakeholder educativi: insegnanti, dirigenti scolastici, staff 
educativo (sia dentro che fuori la scuola), genitori e autorità pubbliche, attraverso un training 
specifico e azioni di supporto in modo da agire concretamente come un team che sappia 
combattere la segregazione e la radicalizzazione tramite l’impiego di strumenti per monitorare e 
valutare il livello di inclusività delle scuole.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati
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prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

Risultati attesi

Potenziare le capacità e le competenze di una comunità educativa più ampia, promuovere e 
supportare l’educazione inclusiva, rafforzandone la valutazione per coglierne l’impatto sia sugli 
attori principali che sui discenti in condizioni di svantaggio, è la strategia chiave che il progetto 
ECO-IN intende adottare per far sì che gli attori principali coinvolti, appartenenti a diversi sistemi 
sociali e educativi (scuola, famiglia, comunità, enti politici) possano implementare, monitorare e 
valutare efficacemente l’impatto delle loro azioni nella riduzione dell’esclusione sociale e della 
marginalizzazione degli studenti con svantaggi. Questo permetterà di dare un impulso maggiore 
alla partecipazione sociale (con benefici educativi, personali e sociali) e, al tempo stesso, 
rinforzerà, a diversi livelli, le competenze necessarie per promuovere l’inclusione attraverso 
l’educazione e la formazione (con benefici a livello sociale e sistemico).

Destinatari Altro 

Risorse professionali Interno 
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Attività previste per favorire la Transizione 
ecologica e culturale

 ATTIVITA' CON ATA RIFIUTI

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attività

· La rigenerazione dei comportamenti

Obiettivi dell'attività

Obiettivi sociali

·
Maturare la consapevolezza del legame 
fra solidarietà ed ecologia

·
Abbandonare la cultura dello scarto a 
vantaggio dalla cultura circolare

Obiettivi ambientali

·
Maturare la consapevolezza del legame 
imprescindibile fra le persone e la CASA 
COMUNE

·
Diventare consapevoli che i problemi 
ambientali vanno affrontati in modo 
sistemico

·
Imparare a minimizzare gli impatti delle 
azioni dell'uomo sulla natura
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Obiettivi economici
·

Conoscere il sistema dell'economia 
circolare

· Acquisire competenze green

Risultati attesi

Sensibilizzare e coinvolgere direttamente gli alunni e gli studenti in attività che promuovono  
atteggiamenti sostenibili: differenziare, riciclare  ed evitare gli sprechi.

Collegamento con gli obiettivi dell'Agenda 2030

· Obiettivo 11: Rendere le città inclusive e sostenibili

· Obiettivo 12: Consumo responsabile

· Obiettivo 14: Conservare e utilizzare in modo durevole le risorse marine

Collegamento con la progettualità della scuola

· Obiettivi formativi del PTOF

· Priorità e Traguardi del RAV/PdM

· Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica

· Piano di formazione del personale docente

· Piano di formazione del personale ATA

Informazioni

Descrizione attività
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-OTTO E RINA NON SPRECANO UNA GOCCIOLINA – CONCORSO A 
PREMI “UN MONDO D’ACQUA” AATO2 (ATA RIFIUTI) - INFANZIA

•

Educatori esperti nel settore ambientale proporranno a scuola un laboratorio così 
articolato: attraverso un libro sensoriale verrà raccontata ai piccoli  cittadini di 
domani una storia vertente sul concetto di risparmio idrico e sull’importanza 
dell’acqua per ogni essere vivente e nell’uso quotidiano. Al termine del racconto i 
bambini svolgeranno un laboratorio ricreando i protagonisti della storia con 
materiale di riuso. Elaborato per concorso: Raccontare l’esperienza vissuta con un 
disegno, una storia, un manifesto, un mini-libro, o altro metodo.
 

-LABORATORIO DI RICICLO ATA  RIFIUTI  attività laboratoriali  che 

prevedono una lezione in classe da parte di un esperto sulle tematiche del riciclo 
abbinato al coding - PRIMARIA 

-IL PIANETA CHE VORREI- SCARABEO VERDE - ATA RIFIUTI - 
SECONDARIA

•

Realizzazione di opere d'arte temporanee, semplicemente appoggiando vari 
materiali di riuso (tessuti, plastiche carta) su una superficie piana, così da poter 
riutilizzare i materiali all'infinito. Il tema dell'opera d'arte è "Il pianeta che vorrei". 
Il laboratorio si svolgerà in più fasi: disseminazione del progetto alla classe: incipit 
+ riflessioni; ricerca dei materiali di riuso; costruzione degli elaborati; fotografie 
degli elaborati; mostra finale (in condivisione).
 

-LA VITA DI UNO SMARTPHONE - ATA RIFIUTI: Incontro con un 
esperto per sensibilizzare i ragazzi sui materiali usati per lo costruire 
uno smartphone, dall'estrazione in miniera della materie prime al 
recupero dei preziosi minerali di cui è composto, in impianti 
specializzati - SECONDARIA
 
-RACCOLTA DIFFERENZIATA A SCUOLA - installazione di contenitori 
per la raccolta differenziata (carta e plastica) in ogni classe e negli spazi 
comuni; informazione sui materiali e sensibilizzazione sui criteri di 

•
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differenziazione - IN VERTICALE 
 

Destinatari
· Studenti

Tempistica
· Annuale

Tipologia finanziamento

·
Fondo per il funzionamento 
dell'istituzione scolastica

 RI-PULIAMO IL PARCO DELLA SCUOLA

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attività

· La rigenerazione dei comportamenti

Obiettivi dell'attività

Obiettivi sociali

·
Maturare la consapevolezza del legame 
fra solidarietà ed ecologia

·
Abbandonare la cultura dello scarto a 
vantaggio dalla cultura circolare
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Obiettivi ambientali

·
Maturare la consapevolezza del 
legame imprescindibile fra le persone 
e la CASA COMUNE

·
Diventare consapevoli che i problemi 
ambientali vanno affrontati in modo 
sistemico

·
Imparare a minimizzare gli impatti 
delle azioni dell'uomo sulla natura

Obiettivi economici
·

Conoscere il sistema dell'economia 
circolare

· Acquisire competenze green

Risultati attesi

Il progetti si prefigge di:

- favorire la socializzazione e l'interconnessione tra i ragazzi e la natura attraverso la 
promozione di azioni di cura e rispetto;

- sensibilizzare i ragazzi alla bellezza di ciò che nel quotidiano ci circonda;

- farli riflettere sulla sostenibilità, sulla necessità di acquisire l'abitudine alle buone pratiche e 
sul senso di responsabilità rispetto al bene comune.

Collegamento con gli obiettivi dell'Agenda 2030

· Obiettivo 11: Rendere le città inclusive e sostenibili

· Obiettivo 15: Proteggere e favorire un uso sostenibile dell'ecosistema terrestre

· Obiettivo 17: Partnership per gli obiettivi
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Collegamento con la progettualità della scuola

· Obiettivi formativi del PTOF

· Priorità e Traguardi del RAV/PdM

· Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica

· Piano di formazione del personale docente

· Piano di formazione del personale ATA

Informazioni

Descrizione attività

Raccogliere e differenziare i rifiuti che si trovano nel parco antistante la scuola. Gli alunni, 
accompagnati dai docenti e muniti di guanti e sacchi forniti dalla scuola, si recano nel parco 
alle ore 11.00, (dopo il secondo intervallo) in base ad un calendario stabilito, affisso in ogni 
classe e negli spazi comuni.

Destinatari
· Studenti

· Personale scolastico

Tempistica
· Annuale

Tipologia finanziamento

·
Fondo per il funzionamento 
dell'istituzione scolastica
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Attività previste in relazione al PNSD

Ambito 1. Strumenti Attività

Titolo attività: Realizzazione rete 
LAN/WLAN 
ACCESSO

·    Cablaggio interno di tutti gli spazi delle scuole (LAN/W-Lan)

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi
   II nostro Istituto ha partecipato:
- al bando PON n. 9035 del 13/07/2015 – FESR – 

Realizzazione-ampliamento LAN-WLAN per la 
realizzazione della rete cablata e Wireless (sede 
interessata: Plesso “Manzoni”; Importo finanziato: € 
15.000,00).

- all' avviso n. 20480 del 20-07-2021  – FESR REACT EU 
REALIZZAZIONE DI RETI LOCALI CABLATE E 
WIRELESS NELLE SCUOLE 

       La connettività WI-FI è pertanto garantita in tutti gli 
ambienti del plesso con ricaduta positiva sulla 
didattica.

·    Ambienti per la didattica digitale integrata

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi
     Partecipazione al bando PON n.12810 del 

15/10/2015 – FESR – Realizzazione di Ambienti 
Digitali. Sedi interessate: tutti i plessi. Si 
realizzeranno: uno spazio alternativo di 
apprendimento per la scuola dell’infanzia “Lodi”, 
due aule aumentate dalla tecnologia per la scuola 

Titolo attività: Realizzazione di 
Ambienti Digitali 
SPAZI E AMBIENTI PER 
L’APPRENDIMENTO
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Ambito 1. Strumenti Attività

primaria “Montessori” di via Marconi, uno spazio 
alternativo, tre aule aumentate dalla tecnologia e 
un laboratorio mobile per la secondaria “Manzoni” 
e le classi della primaria ubicate nello stesso 
plesso. Si prevedono inoltre postazioni 
informatiche per l’accesso dell’utenza e del 
personale dell’istituto ai servizi digitali della scuola 
in modo da garantire il più possibile l’accesso e la 
fruizione di contenuti in rete a studenti, docenti, 
personale ATA. Importo finanziato: € 22.000,00.

 

Ambito 2. Competenze e contenuti Attività

·    Scenari innovativi per lo sviluppo di competenze digitali 
applicate

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

          Il nostro Istituto ha partecipato all'avviso 5403 del 
16/03/2016 – Realizzazione da parte delle istituzioni 
scolastiche ed educative statali di atelier creativi e 
per le competenze chiave nell’ambito del Piano 
Nazionale Scuola Digitale (PNSD)

Autorizzato In data 27 gennaio 2017 il Miur, con un 
comunicato stampa, ha pubblicato la graduatoria 
dei progetti vincitori del Bando per la realizzazione 
di Atelier Creativi (MIUR.AOODGEFID_0005403.16-

Titolo attività: ATELIER CREATIVO 
COMPETENZE DEGLI STUDENTI
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Ambito 2. Competenze e contenuti Attività

03-2016_16-03-14_Avviso_atelier_creativi).

Il nostro Istituto, che ha presentato il progetto per 
la scuola primaria “Montessori”, è risultato 
diciottesimo in graduatoria ed è rientrato tra i 
vincitori ( Importo finanziato: € 14.400,00.).

L'Atelier permette agli studenti del plesso di 
utilizzare i pc a disposizione e di approcciarsi alla 
robotica. L'Atelier viene inoltre utilizzato per attività 
di laboratorio pomeridiane organizzate per gruppi 
di alunni degli altri plessi. 

 

Titolo attività: EUROPE CODE WEEK 
COMPETENZE DEGLI STUDENTI

·    Portare il pensiero computazionale a tutta la scuola primaria

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

La settimana europea del CODING, promossa per favorire 
l’organizzazione di eventi ludici e formativi che possano sviluppare o 
potenziare nei bambini e nei ragazzi il pensiero computazionale.

Un evento CodeWeek è una qualsiasi attività che aiuti a comprendere 
cosa sia il CODING e che contribuisca a sviluppare il pensiero logico.

Previa registrazione, è possibile partecipare ad un evento CODEWWEK 
da svolgere in orario curricolare.  

Ogni classe potrà partecipare con più attività, a conclusione delle quali 
riceverà l’Attestato.
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Ambito 3. Formazione e 
Accompagnamento

Attività

Titolo attività: SETTIMANA DEL PNSD 
FORMAZIONE DEL PERSONALE

·    Rafforzare la formazione iniziale sull’innovazione didattica

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 
attesi

Durante la settimana del PNSD vengono realizzate a
ttività che prevedono l’ausilio delle tecnologie, in 
particolare nell’ambito dell’Educazione alla 
Cittadinanza Globale.
Le tecnologie vengono utilizzate: 
·      per l’apprendimento di lingue straniere (siti 
dedicati, libri digitali, uso di strumenti per 
videoconferenze per promuovere la comunicazione 
con alunni di altre nazionalità nonché la condivisione 
e la co-creazione di file nell’ambito di progetti europei 
ed internazionali).
·       a supporto delle disabilità (registratori vocali, 
sintetizzatori vocali, app apposite per discalculia e 
disgrafia…).
·       per avviare gli alunni al pensiero 
computazionale, con attività di CODING, lavorando 
sia on-line che off-line, utilizzando software specifici e 
siti dedicati.
·        per la creazione di lezioni interattive e 
multimediali ( presentazioni multimediali, test on line, 
uso di libri digitali….).
 

·    Rafforzare la formazione iniziale sull’innovazione didattica

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 

Titolo attività: WORKSHOP E CORSO 
DI CODING 
FORMAZIONE DEL PERSONALE
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Ambito 3. Formazione e 
Accompagnamento

Attività

attesi
- Partecipazione sempre più attiva (nel corso dei tre 
anni) dell’Istituto ad eventi e workshop tecnologici (ad 
esempio Tablet School di Impara Digitale, formazione 
interna sul CODING).
-Uso sempre più efficiente dei servizi offerti dal 
Registro Elettronico (come ad esempio per le 
comunicazioni alle famiglie, prenotazione colloqui 
settimanali…).
-Accompagnamento dei docenti nell’utilizzo di 
software educativi, applicazioni e strumenti web utili 
per la didattica.
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Valutazione degli apprendimenti

Ordine scuola: ISTITUTO COMPRENSIVO

I. C. "RITA LEVI-MONTALCINI" - ANIC850006

Criteri di osservazione/valutazione del team docente (per 
la scuola dell'infanzia)
Si allega scheda di passaggio tra infanzia e primaria, in cui vengono esplicitati i criteri di 
osservazione/valutazione del team docenti.

Allegato:
scheda passaggio infanzia-primaria.pdf
 
 

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di 
educazione civica
Si allega curriculo verticale di educazione civica

Allegato:
CURRICULO EDUCAZIONE CIVICA.pdf
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Criteri di valutazione delle capacità relazionali (per la 
scuola dell'infanzia)
Fare riferimento ai criteri espressi nell'allegata scheda di passaggio infanzia-primaria.  
 

Criteri di valutazione comuni (per la primaria e la 
secondaria di I grado)
Si allegano criteri di valutazione comuni

Allegato:
CRITERI DI VALUTAZIONE PRIMARIA E SECONDARIA- didattica e comportamento.pdf
 
 

Criteri di valutazione del comportamento (per la 
primaria e la secondaria di I grado)
Si allegano criteri di valutazione del comportamento

Allegato:
Comportamento con giudizio sintetico (1).pdf
 
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione alla classe 
successiva (per la primaria e la secondaria di I grado)
Si allega il documento di valutazione di istituto
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Allegato:
Documento di valutazione d'Istituto.pdf
 
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione all’esame di 
Stato (per la secondaria di I grado)
Fare riferimento al documento di valutazione di istituto già allegato.  
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Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Analisi del contesto per realizzare l'inclusione scolastica

 

Inclusione e differenziazione  
 
Punti di forza:  
Nell'Istituto è presente un Gruppo di Inclusione anche se non formalizzato nei tre ordini di scuola. La 
scuola realizza attività per favorire l'inclusione degli studenti con disabilità nel gruppo dei pari con 
interventi efficaci. I docenti della classe partecipano regolarmente alla formulazione dei P.E.I. e i 
risultati vengono monitorati con altrettanta regolarità. La Scuola si prende cura degli allievi D.S.A., 
aggiornando con regolarità i relativi P.D.P. per essi predisposti così come per gli alunni con disagio 
socio-economico, linguistico e culturale. Nella Scuola Secondaria, grazie ai fondi PON per l'Inclusione, 
sono state realizzate attività per la prevenzione del disagio ("Olimpiadi della danza"). Nell'Istituto è 
presente la formazione degli insegnanti sulle tematiche connesse all'Inclusione in tutti e tre i 
segmenti scolastici. Punto di forza per il nostro Istituto è l'attivazione di efficaci interventi funzionali 
al recupero degli studenti con difficoltà di apprendimento in corso d'anno in orario scolastico ed 
extra scolastico. La scuola realizza attività su temi interculturali e/o sulla valorizzazione delle 
diversità, con ricadute positive sulla vita scolastica d'aula e sulle relazioni tra gli studenti. Le attività di 
potenziamento (per lo più certificazioni linguistiche) effettuate nella Scuola Secondaria per alunni 
con particolari attitudini sono efficaci ed hanno una positiva ricaduta sull'apprendimento dei ragazzi. 
Nel lavoro d'aula gli interventi individualizzati in funzione dei B.E.S. rientrano nella prassi quotidiana 
di ciascuna classe e sono commisurati ai bisogni di ogni singolo alunno sulla base delle indicazioni 
dei P.D.P. redatti e della normativa vigente.  
Punti di debolezza:  
Le attività di potenziamento (per lo più certificazioni linguistiche e viaggi-studio all'estero) effettuate 
nella Scuola Secondaria sono a carico delle famiglie e rappresentano quindi un fattore 
potenzialmente discriminante per gli alunni appartenenti a nuclei con ridotte risorse economiche. 
Enti locali e strutture sanitarie sono reperibili con molta difficoltà per rispondere alle esigenze 
dell'Istituto in relazione agli alunni con bisogni educativi speciali, come ad esempio per gli alunni non 
italofoni di recente arrivo in Italia la mancanza di attivazione di corsi L2. Le famiglie degli studenti 
con bisogni educativi speciali non sempre risultano collaborative.  
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Composizione del gruppo di lavoro per l'inclusione (GLI):

Dirigente scolastico
Docenti curricolari
Docenti di sostegno
 

Definizione dei progetti individuali

Processo di definizione dei Piani Educativi 
Individualizzati (PEI)
Il docente di sostegno si interfaccia con la famiglia, l'unità locale della ASL ed eventuali altre figure 
private di supporto agli alunni con disabilità e riferisce costantemente ai docenti del consiglio di 
classe, con i quali condivide e definisce la stesura del PEI.

Soggetti coinvolti nella definizione dei PEI
I soggetti coinvolti sono: - il Consiglio di Classe con la partecipazione dei genitori o di chi esercita la 
responsabilità genitoriale, con la partecipazione “delle figure professionali specifiche interne ed 
esterne all’istituzione scolastica che interagiscono con la classe; - l’unità di valutazione 
multidisciplinare” dell’ASL; - il Dirigente scolastico, che esercita potere di delegare la funzione al 
Referente per il Sostegno.

Modalità di coinvolgimento delle famiglie

Ruolo della famiglia
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La famiglia viene coinvolta nella stesura iniziale del PEI e nella valutazione periodica e finale.

Modalità di rapporto scuola-famiglia
• Coinvolgimento in progetti di inclusione
• Coinvolgimento in attività di promozione della comunità educante

 

Risorse professionali interne coinvolte

 

Docenti di sostegno Partecipazione a GLI

Docenti di sostegno Rapporti con famiglie

Docenti di sostegno Attività individualizzate e di piccolo gruppo

Docenti di sostegno Attività laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori, ecc.)

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Partecipazione a GLI

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Rapporti con famiglie

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Tutoraggio alunni

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Progetti didattico-educativi a prevalente tematica inclusiva
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Assistente Educativo 
Culturale (AEC)

Attività individualizzate e di piccolo gruppo

Assistenti alla 
comunicazione

Attività individualizzate e di piccolo gruppo

Personale ATA Assistenza alunni disabili

Valutazione, continuità e orientamento

Criteri e modalità per la valutazione
A favore degli alunni con disabilità la valutazione è effettuata sulla base del PEI, in relazione alle 
discipline previste e alle eventuali attività aggiuntive programmate. Il Consiglio di Classe o team 
docenti definisce nel PEI i criteri didattici da adottare per le verifiche e per la valutazione intermedia 
e finale. Le prove di verifica possono essere uguali o differenziate rispetto a quelle della classe, in 
relazione alla tipologia di PEI progettata. Dove è possibile, si consiglia di non differenziare le prove 
scritte, articolandole piuttosto in richieste graduate a difficoltà crescente. I colloqui orali e le prove in 
attività pratiche o espressive hanno valore complementare e/o compensativo e concorrono a 
definire le competenze raggiunte. Come viene precisato nella Circolare del MIUR n. 4274 del 4 
agosto 2009 “Linee Guida sull’integrazione scolastica degli alunni con disabilità”, la valutazione in 
questione dovrà essere sempre considerata come valutazione dei processi e non solo come 
valutazione della performance. Occorre fare una precisazione. L’Ordinanza ministeriale 172 del 4 
dicembre 2020 e le relative Linee guida “Valutazione periodica e finale degli apprendimenti delle 
alunne e degli alunni delle classi della scuola primaria” hanno fissato nuove modalità di valutazione 
per la Scuola Primaria. A tal proposito, se la progettazione personalizzata dell’alunno con disabilità 
frequentante questo ordine di scuola è molto diversa da quella della classe, vanno indicati 
dettagliatamente gli obiettivi per ogni disciplina, sui quali la scuola esprime una valutazione formale, 
attraverso un giudizio sintetico. È necessario, quindi, definire con chiarezza gli obiettivi di 
apprendimento, su cui si dovrà basare la valutazione prevista. Una volta definiti gli obiettivi per tutte 
le discipline, ridefinire, se necessario, i criteri di valutazione ed eventualmente anche le descrizioni 
dei livelli. PROVE INVALSI Per quanto riguarda la partecipazione degli studenti disabili alle prove 
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INVALSI, si rimanda alla specifica documentazione. A tal riguardo, inoltre, nel recente Documento di 
lavoro del MIUR del 14 agosto del 2018 “L’autonomia scolastica per il successo formativo”, viene così 
riportato: “Nel D. Lgs. N. 62/2017 si esplicita che sono inseriti nel PEI i criteri per la valutazione degli 
studenti con disabilità (disabilità riconosciuta ai sensi della Legge n. 104/1992) e quindi le prove 
standardizzate, devono tenerne conto: è il PEI che “guida” le scelte. “Se” e “come” possono essere 
sostenute le prove INVALSI deve essere chiarito nel PEI”. Quindi, in base a quanto evidenziato, 
durante l’incontro di inizio anno scolastico dei docenti con gli operatori socio-sanitari e la famiglia 
per la stesura del PEI, si deciderà come procedere per la prova Invalsi (esonero, esecuzione di una 
prova alternativa preparata dall’insegnante di sostegno, svolgimento della stessa prova dei 
compagni, utilizzo di tempi più lunghi e/o di strumenti tecnologici). Sul PEI verrà riportata la 
decisione presa (nella sezione 8 “INTERVENTI SUL PERCORSO CURRICOLARE”, nel punto 8.3 
“Progettazione disciplinare”, sotto alla tabella) e se si decide di utilizzare degli strumenti tecnologici, 
deve essere informata tempestivamente anche la Segreteria (Ufficio alunni). ESAME CONCLUSIVO 
DEL I° CICLO DI ISTRUZIONE Il decreto legislativo n. 62/2017 e il Decreto Ministeriale n. 741/2017, nel 
fornire indicazioni operative in materia di modalità di svolgimento e di valutazione delle prove 
d’esame conclusivo del primo ciclo di istruzione, fanno riferimento ai candidati con disabilità 
certificata, ai sensi della Legge 104/1992, per i quali possono essere utilizzati specifici strumenti 
compensativi (utilizzo di supporti didattici, calcolatrice, mappe, ecc.) o possono essere attivate 
misure dispensative qualora già presenti nel PEI. Gli alunni disabili certificati, quindi svolgono le 
prove d’esame avvalendosi dell’ausilio di attrezzature tecniche e sussidi didattici, utilizzati durante 
l’anno scolastico. Qualora sia necessario, la Commissione d’esame potrà predisporre, sulla base del 
PEI, prove differenziate, idonee a valutare il progresso dell’alunno, in relazione alle sue potenzialità e 
ai livelli di apprendimento iniziali. Le prove differenziate hanno valore equivalente ai fini del 
superamento dell’esame e del conseguimento del diploma finale. È previsto, infine, un attestato di 
credito formativo per gli alunni disabili gravi, che non possono sostenere la prova d’esame. 
L’attestato di credito formativo è titolo valido per l’iscrizione e la frequenza della scuola secondaria di 
secondo grado o dei corsi di istruzione e formazione professionale. Quindi, in base a quanto 
evidenziato, durante l’incontro iniziale dei docenti con gli operatori socio-sanitari e la famiglia per la 
stesura del PEI, si deciderà come procedere per l’Esame (esonero; esecuzione di prove differenziate; 
svolgimento delle stesse prove dei compagni; utilizzo di misure compensative e/o dispensative, di 
attrezzature tecniche e sussidi didattici). Sul PEI verrà riportata la decisione presa (nella sezione 8 
“INTERVENTI SUL PERCORSO CURRICOLARE”, nel punto 8.3 “Progettazione disciplinare”, sotto alla 
tabella).

Continuità e strategie di orientamento formativo e 
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lavorativo
L'inclusione degli alunni BES prevede delle attenzioni rivolte al loro inserimento nella specifica classe 
e all'integrazione all'interno della stessa che passa attraverso un lavoro di équipe incentrato sul dare 
rilievo agli aspetti personali e relazionali degli alunni, al loro atteggiamento durante le attività 
curricolari e le relazioni interpersonali in genere. Il gruppo di lavoro dei docenti tiene conto anche 
della capacità che ha il discente di capire e riconoscere le comuni regole di convivenza e le modalità 
di approccio con l'adulto. Inoltre, vengono prese in considerazione le diverse competenze che 
contraddistinguono il proprio percorso di apprendimento. La scuola organizza incontri di passaggio 
tra gli ordini scolastici e un percorso di orientamento individualizzato per gli alunni disabili.

 

Approfondimento

La scuola si è dotata di un "Protocollo" relativo all'inclusione degli alunni BES e  all'accoglienza degli 
alunni stranieri, che viene allegato qui di seguito. 

Allegato:
Protocollo BES + STRANIERI.pdf
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L'OFFERTA FORMATIVA
Piano per la didattica digitale integrata
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Piano per la didattica digitale integrata
Ai sensi del DM n. 89/2020, si allega al PTOF il piano per la Didattica Digitale Integrata (DDI), da 
attuare qualora emergessero particolari necessità emergenziali, indicate in specifiche normative.

Allegati:
Piano DDI ver20201109.pdf
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Aspetti generali
Organizzazione

MODELLO ORGANIZZATIVO

Per la scuola primaria l'anno scolastico è suddiviso in due periodo didattici: 1° quadrimestre e 2° 
quadrimestre.

Per la scuola secondaria di I grado l'anno scolastico è suddiviso in due periodo didattici di diversa 
durata: un trimestre e un pentamestre. 
 

Lo Staff di dirigenza è composto da: 

n. 2     collaboratori del Dirigente, 

n. 5    aree per le funzioni strumentali (PTOF, continuità e orientamento, inclusione, valutazione e 
autovalutazione, nuove tecnologie) ciascuna area con tre docenti che svolgo l'incarico relativamente 
a ciascun ordine di scuola ,

n. 3    responsabili di plesso,

1 animatore digitale supportato da 3 docenti del team digitale.

Ulteriori figure di supporto organizzativo e di coordinamento didattico sono: 

Referente Bullismo Cyberbullismo: n. 1 docente•
Referenti progetti PNSD: n. 2 docenti•
Coordinatore Pedagogico Territoriale (0-6 annI): n. 1 docente•
Referenti Predisposizione orario Primaria: n. 2 docenti•
Referenti Predisposizione orario Secondaria: n. 2 docenti•
Referente Registro elettronico Infanzia - Primaria e Secondaria•
Coordinatori di classe Scuola Secondaria: n. 17 docenti•
Coordinatori dipartimenti disciplinari scuola dell’infanzia: n. 5 docenti•
Coordinatori di dipartimento Primaria n. 4 docenti•
Coordinatori di dipartimento Secondaria n. 3 docenti•
Responsabile laboratori informatica e hardware n.1 docente•
Referente progetti sul territorio scuola primaria n.1 docente•
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Referente progetto Consiglio comunale dei ragazzi n.1 docente•

 

ORGANICO PERSONALE DOCENTE

In relazione al personale docente, l'organico dell'autonomia è così programmato per i posti comuni e 
di sostegno il fabbisogno per il triennio è definito in riferimento all’anno in corso in cui sono attive:

8 sezioni di scuola dell’infanzia;

11 classi di scuola primaria a 27 ore settimanali e 10 classi di scuola primaria a 40 ore settimanali;

17 classi di scuola secondaria di I grado a 30 ore settimanali.

 

scuola dell’infanzia posti comuni: 16 posti di sostegno :1

 

Scuola primaria posti comuni: 33 posti di sostegno: 12

 

Scuola secondaria di I grado

Classe di Concorso Cattedre Interne Cattedre  Esterne

A001 - ARTE E IMMAGINE SC. I GR. 1 1

A022 - ITAL.,STORIA,ED.CIVICA,GEOG.SC.I 
GR

9 0

A028 - MATEMATICA E SCIENZE 5 1

A030 - MUSICA SC. I GR. 1 1

A049 - SC. MOT. E SPORT. SC. I GR. 1 1
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A060 - TECNOLOGIA SC. I GR. 1 1

AA25 - LINGUA STRANIERA (FRANCESE) 1 1

AB25 - LINGUA STRANIERA (INGLESE) 2 1

EH - SOSTEGNO PSICOFISICO 7  

 

Per ciò che concerne i posti per il potenziamento dell’offerta formativa il fabbisogno è definito in 
relazione ai progetti ed alle attività contenuti nel Piano, entro un limite massimo di 6 unità su 
insegnamenti disciplinari o posti comuni e n. 2 su sostegno:

Scuola dell’infanzia posto comune n. 1 -

Scuola primaria posto comune n. 4 sostegno n. 1

Scuola secondaria di I 
grado

classe di concorso AA25-francese 
n. 1

sostegno n. 1

 

Nell’ambito dei posti di potenziamento le ore sono destinate alla realizzazione di specifiche 
progettualità e a progetti di recupero, di potenziamento di personalizzazione dei percorsi di 
apprendimento o per la sostituzione dei colleghi assenti fino ad un massimo di 10 giorni.

 

ORGANICO PERSONALE ATA

Per ciò che concerne i posti del personale amministrativo, tecnico e ausiliario il fabbisogno è così 
definito:

DSGA n.1

Assistenti Amministrativi n. 5

Collaboratori Scolastici: n. 17
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Sarà inoltra disponibile nell’ambito di specifico accordo di rete con altri istituti comprensivi 
dell’ambito territoriale una unità di assistente tecnico per supporto nella gestione e nella fruizione 
della dotazione informatica e digitale.

Il personale amministrativo è articolato in tre uffici:

Ufficio amministrativo•

Ufficio personale•

Ufficio didattica•

PIANO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE

PIANO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE

- Didattica delle STEM, coding e robotica educativa

- Inclusione scolastica, disturbi specifici degli apprendimenti

- Formazione sulle soft skills e sui corretti stili di vita

- Formazione sulla valutazione nella scuola primaria

- Attività di formazione del PNFD promosso dall'U.S.R. per le Marche 

- Trattamento dei dati - Privacy e sicurezza informatica 

- Formazione sulla sicurezza  D.Lgs. 81/2008

 

PIANO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE ATA

- Trattamento dei dati - Privacy e sicurezza informatica  

- Procedure gestione del personale 

- Utilizzo dei sistemi informatici 

- Gestione documentale 

- Formazione sulla sicurezza  D.Lgs. 81/2008
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Modello organizzativo
 

PERIODO DIDATTICO: Trimestri

Quadrimestri

 

Figure e funzioni organizzative

Collaboratore del DS

Il Dirigente Scolastico è affiancato da due 
collaboratori con le seguenti funzioni: 
sostituzione del D. S. durante il periodo delle 
ferie estive; sostituzione del D.S. durante l’anno 
scolastico in caso di sua assenza o 
impedimento; promozione e coordinamento 
(insieme al D.S.) della realizzazione del P.T.O.F.; 
accoglienza dei nuovi docenti; accoglienza ed 
organizzazione del lavoro dei tirocinanti; 
organizzazione dei rapporti con il territorio e 
con le famiglie; controllo del rispetto del 
regolamento d’Istituto da parte degli alunni 
(disciplina, ritardi, uscite anticipate, ecc); 
contatti con le famiglie; partecipazione alle 
riunioni periodiche di staff; collaborazione alla 
stesura e realizzazione del piano di formazione 
dei docenti; supporto al lavoro del D.S.

2

Lo staff che collabora con il Dirigente è 
composto dai docenti referenti di plesso, dalle 
funzioni strumentali, dai collaboratori del 
Dirigente Scolastico, dall'Animatore digitale. I 
compiti espletati sono relativi alle iniziative che 

Staff del DS (comma 83 
Legge 107/15)

1
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la scuola attiva, alle funzioni strumentali, 
all'autovalutazione d'istituto e ai progetti 
compresi quelli del PNRR.

Funzione strumentale
PTOF/FORMAZIONE RICERCA-AZIONE 
INCLUSIONE ORIENTAMENTI/CONTINUITA'

4

Capodipartimento

Coordinamento dei docenti negli aspetti di 
progettazione e valutazione del percorso 
didattico Definizione di prove di verifica comuni 
per classi parallele; Programmazione di attività 
anche finalizzate al piano di miglioramento; 
Scelta di prove Invalsi da somministrare alle 
classi; Aggiornamento curricolo verticale anche 
alla luce dell’educazione civica; Coordinamento 
e organizzazione di prove comuni per 
l’accertamento degli apprendimenti e della 
verifica incrociata dei risultati

3

Responsabile di plesso

REFERENTE INFANZIA REFERENTE PRIMARIA TP 
REFERENTE PRIMARIA TN REFERENTE 
SECONDARIA Ciascuno dei referenti collabora 
con il Dirigente nella gestione delle diverse 
attività curricolari ed extra-curricolari previste 
per ogni plesso.

4

Responsabile di laboratorio

Responsabile laboratori informatica e 
hardware Controllo delle macchine,delle 
attrezzature ed dei materiali, effettuando 
verifiche periodiche di funzionalità e sicurezza; 
Segnalazione di eventuali anomalie all'interno 
dei laboratori

1

L’ animatore digitale ha le seguenti funzioni: 
coordinamento e promozione di percorsi 
didattici sperimentali rivolti ai docenti 
attraverso l’utilizzo di strumenti digitali; 
coordinamento di iniziative didattiche 

Animatore digitale 1
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trasversali alle classi rivolte a far acquisire agli 
alunni specifiche competenze digitali; 
coordinamento e gestione, con il team, della 
dotazione tecnologica dell’IC; coordinamento e 
raccordo con i tecnici esterni per il 
funzionamento delle nuove tecnologie; 
promozione e coordinamento dell’adesione a 
Google Apps for education da parte dei docenti 
della Scuola Primaria e Secondaria di 1° Grado 
interessati; coordinamento con il referente del 
progetto Coding; partecipazione ai lavori di 
adeguamento del curricolo verticale.

Team digitale

Supporto nella progettazione e nella 
promozione di percorsi didattici sperimentali 
rivolti ai docenti attraverso l’utilizzo di 
strumenti digitali; Coordinamento e gestione 
della dotazione tecnologica dell’IC; Supporto al 
coordinamento di iniziative didattiche 
trasversali alle classi, rivolte a far acquisire agli 
alunni specifiche competenze digitali.

3

Docente specialista di 
educazione motoria

Promozione e gestione di tutte le iniziative 
connesse alla attività motoria degli alunni della 
Scuola Primaria relativamente ai partenariati, ai 
progetti, alle specificità curricolari previste nel 
PTOF.

1

Coordinatore 
dell'educazione civica

Partecipazione ai percorsi di Formazione 
specifici; Revisione ed aggiornamento del 
curricolo verticale di educazione civica; 
Promozione e coordinamento dei progetti 
relativi all’ educazione civica.

1

Redazione del verbale delle sedute delle 
riunioni; Monitoraggio periodico di assenze, 
ritardi e uscite anticipate degli alunni per darne 

SEGRETARI/COORDINATORI 
DI CLASSE

17
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informazione al Dirigente; Gestione dei 
rapporti con le famiglie e raccolta delle 
osservazioni e delle proposte per presentarle al 
Consiglio di classe; Predisposizione delle 
comunicazioni periodiche alle famiglie al fine di 
fornire complete e tempestive informazioni sul 
rendimento scolastico, sulle assenze e sui 
ritardi. Gestione dell’assemblea dei genitori 
convocata per l’elezione dei rappresentanti dei 
genitori con mansioni di presidenza ed 
illustrazione della normativa relativa alle 
elezioni e al funzionamento degli organi 
collegiali; Organizzazione del materiale 
necessario alle operazioni di scrutinio, al 
documento di valutazione e per la scuola 
secondaria, al materiale dell’Esame conclusivo 
del I ciclo di istruzione; Coordinamento della 
stesura del PDP e, in assenza del DS o della 
FF.SS. per l’inclusione, coordinamento del 
G.L.O.

REFERENTE SITO WEB
Gestione del sito WEB dell’Istituto 
Partecipazione alla revisione del sito in 
coerenza con la normativa vigente

1

Modalità di utilizzo organico dell'autonomia

Scuola dell'infanzia - Classe 
di concorso

Attività realizzata N. unità attive

Nell’ambito dei posti di potenziamento le ore 
sono destinate alla realizzazione di specifiche 
progettualità e a progetti di recupero, di 
potenziamento di personalizzazione dei percorsi 

Docente infanzia 1
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Scuola dell'infanzia - Classe 
di concorso

Attività realizzata N. unità attive

di apprendimento o per la sostituzione dei 
colleghi assenti fino ad un massimo di 10 giorni.
Impiegato in attività di:  

Insegnamento•
Potenziamento•
Progettazione•

Scuola primaria - Classe di 
concorso

Attività realizzata N. unità attive

Docente primaria

Nell’ambito dei posti di potenziamento le ore 
sono destinate alla realizzazione di specifiche 
progettualità e a progetti di recupero, di 
potenziamento di personalizzazione dei percorsi 
di apprendimento o per la sostituzione dei 
colleghi assenti fino ad un massimo di 10 giorni.
Impiegato in attività di:  

Insegnamento•
Potenziamento•
Sostegno•
Progettazione•

5

Scuola secondaria di primo 
grado - Classe di concorso

Attività realizzata N. unità attive

Nell’ambito dei posti di potenziamento le ore 
sono destinate alla realizzazione di specifiche 
progettualità e a progetti di recupero, di 
potenziamento di personalizzazione dei percorsi 
di apprendimento o per la sostituzione dei 
colleghi assenti fino ad un massimo di 10 giorni.
Impiegato in attività di:  

A001 - ARTE E IMMAGINE 
NELLA SCUOLA 
SECONDARIA DI I GRADO

2
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Scuola secondaria di primo 
grado - Classe di concorso

Attività realizzata N. unità attive

Insegnamento•
Potenziamento•
Sostegno•
Progettazione•
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Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con 
l'utenza

Organizzazione uffici amministrativi

Direttore dei servizi generali e 
amministrativi

Sovrintende, con autonomia operativa, ai servizi generali 
amministrativo-contabili e ne cura l'organizzazione svolgendo 
funzioni di coordinamento, promozione delle attività e verifica 
dei risultati conseguiti, rispetto agli obiettivi assegnati ed agli 
indirizzi impartiti, al personale ATA, posto alle sue dirette 
dipendenze. Organizza autonomamente l’attività del personale 
ATA nell’ambito delle direttive del dirigente scolastico. 
Attribuisce al personale ATA, nell’ambito del piano delle attività, 
incarichi di natura organizzativa e le prestazioni eccedenti 
l’orario d’obbligo, quando necessario. Svolge con autonomia 
operativa e responsabilità diretta attività di istruzione, 
predisposizione e formalizzazione degli atti amministrativi e 
contabili; è funzionario delegato, ufficiale rogante e 
consegnatario dei beni mobili.

Ufficio protocollo

- Tenuta registro protocollo informatico e protocollazione dei 
documenti in entrata - Protocollazione in uscita delle pratiche di 
propria competenza - Archiviazione cartacea e digitale - Tenuta 
di un protocollo cartaceo da usare solo nel caso di mancato 
funzionamento di Segreteria Digitale - Gestione comunicazioni 
scioperi e assemblee sindacali per la parte inerente il personale 
- Collaborazione diretta con DS e DSGA - Servizio di sportello 
relativo al settore - Attività di formazione ed autoformazione 
relative al settore - Gestione procedure per l’archiviazione 
digitale - Gestione procedure per la conservazione digitale 
presso l’ente conservatore
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- Collaborazione con il DSGA e con il DS per l'attività istruttoria, 
esecuzione e adempimenti connessi alle attività negoziali per gli 
acquisti di beni e servizi o per l’esecuzione di lavori. - Richieste 
preventivi e redazione prospetti comparativi - Richieste 
CIG/CUP/DURC - Controlli sui fornitori in base alle linee guida n° 
4 dell'ANAC - Acquisizione richieste d’offerta - Redazione dei 
prospetti comparativi - Gestione delle procedure negoziali 
comprese quelle svolte sul MEPA – Mercato Elettronico della 
Pubblica Amministrazione - Emissione degli ordinativi di 
fornitura, compresi gli ODA – Ordini Diretti di Acquisto, anche in 
adesione alle convenzioni CONSIP, se attive - Controllo merce in 
arrivo - Attività inerenti la fatturazione elettronica - Gestione del 
procedimento di ricezione delle fatture elettroniche e relativi 
adempimenti sulla PCC (Piattaforma Certificazione Crediti 
Commerciali) come, ad esempio, la comunicazione di assenza di 
posizioni debitorie e dello stock dei debiti commerciali - 
Eventuale collaborazione con il DSGA per la stesura del 
Programma Annuale e del Conto Consuntivo - Dichiarazioni 
fiscali e contributive - Gestione trasmissioni telematiche (770, 
dichiarazione IRAP, EMENS, DMA, UNIEMENS, ecc.) - 
Elaborazione e Rilascio CU - Pagamenti compensi accessori al 
personale dipendente - Bandi e avvisi per il reclutamento del 
personale interno ed esterno - Stipula contratti con esperti 
esterni connessi alla gestione dei progetti - Contrattualizzazione 
e Pagamenti esperti esterni - Versamenti contributi assistenziali 
e previdenziali tramite delega F24 EP - Anagrafe delle prestazioni 
relative al personale interno ed esterno nelle scadenze previste - 
Collaborazione alla gestione, insieme al DSGA, del sistema di 
gestione documentale informatico “Segreteria Digitale” - 
Archiviazione delle offerte promozionali in entrata in apposite 
cartelle così da renderle consultabili al bisogno - Adempimenti 
connessi con il D. Lgs. 33/2013 e D. Lgs. 97/2016 in materia di 
amministrazione trasparente (in particolare gestire e pubblicare 
gli incarichi attribuiti agli esperti esterni con i relativi Curriculum 
Vitae e gli incarichi conferiti ed autorizzati agli interni) - 

Ufficio acquisti
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Distribuzione dei DPI (Dispositivi di Protezione Individuale) al 
personale Docente e ATA. - Collaborazione e supporto 
amministrativo nell’ambito della gestione dei progetti europei 
(FESR ed FSE) - Protocollazione pratiche relative al settore - 
Archiviazione atti e documenti per la parte di competenza - 
Pubblicazione atti di propria competenza all’albo pretorio on-
line e amministrazione trasparente - Attività di formazione ed 
autoformazione relative al settore - Sostituzione della collega in 
caso di sua assenza o impedimento - Rapporti con l’esterno per 
pratiche inerenti alla propria funzione - Collaborazione diretta 
con DS e DSGA - Comunicazioni interne per la parte della 
propria competenza - Collabora direttamente con il D.S.G.A per 
la registrazione degli impegni in BIS - Cura le forniture relative 
alle cassette di primo soccorso. - Distribuisce i prodotti di facile 
consumo agli uffici e ai docenti - Distribuisce i prodotti di pulizia 
ai collaboratori scolastici - Tiene con cura il raccoglitore con le 
schede tecniche dei prodotti di pulizia in uso da parte dei 
Collaboratori Scolastici (che resta sempre in evidenza sulla 
scrivania accanto agli Uffici di Segreteria) - Scarica il materiale di 
facile consumo dal Registro di magazzino e si occupa di 
monitorare le scorte per l’eventuale riordino dei beni - Si occupa 
delle nomine al personale docente e ATA per attività aggiuntive 
relative al PTOF e previste nel contratto integrativo di Istituto - 
Collabora direttamente con il DSGA per la contabilizzazione 
accessoria del personale. - Collabora con il DSGA per la 
liquidazione compensi accessori al personale e relativi 
adempimenti fiscali e previdenziali - Comunica al Portale NOI PA 
- CEDOLINO UNICO la liquidazione effettuata con Fondi previsti 
del programma annuale o comunque extra cedolino Unico 
(Accessori fuori sistema ex-PRE96) - Cura i rapporti con l’INPS - Si 
occupa delle schede illustrative finanziare progetti PTOF - 
Predispone l’Indicatore di Tempestività dei Pagamenti e 
pubblicazione in Amministrazione Trasparente e Scuola in 
Chiaro - Collabora con l’ufficio personale per le pratiche di 
pensionamento e TFS - Collabora con il DS relativamente agli 
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obiettivi di accessibilità - Visite e viaggi d’istruzione - Comunica 
con l’Ente locale in riferimento alle uscite didattiche da 
effettuarsi con lo scuolabus - Collabora con il DS o DSGA per la 
realizzazione di corsi di formazione e aggiornamento (dati 
piattaforma Sofia, ecc.) - Cura la realizzazione dei progetti 
didattici (dalla comunicazione alla famiglie, alla creazione 
dell’Avviso su Pago in Rete, all’accordo tra esperti e docenti, ecc.) 
- Verifica contributi volontari delle famiglie - Gestisce le iscrizioni 
ai corsi per le certificazioni linguistiche - Compila le certificazioni 
per detrazioni fiscali delle spese di istruzione (contributi 
volontari, viaggi di istruzione, ecc.), adempimento ormai 
residuale che sarà sostituito dall’apposita gestione su Pago in 
Rete - Gestisce le procedure attivazione corsi di recupero e ne 
cura la tenuta dei registri finali - Cura gli adempimenti sul 
portale “Click lavoro” per la registrazione dell’eventuale smart 
working - Collaborazione con il DS per la verifica delle 
certificazioni verdi - Collabora direttamente con il D.S.G.A per la 
registrazione degli impegni e l’emissione dei mandati di 
pagamento - Collabora direttamente con il D.S.G.A alle 
procedure di incasso: registrazione accertamenti, emissioni 
reversali - Collabora con il DSGA per l’Ordinativo Informatico 
Locale: Mandati di pagamento e reversali d’incasso - Cura la 
gestione del patrimonio - Cura la tenuta dei registri degli 
inventari - Tiene i rapporti con i sub-consegnatari - Si occupa del 
carico e scarico dall’inventario - Cura la tenuta Registro dei beni 
durevoli come da Regolamento di Istituto - Cura la tenuta del 
conto corrente postale - Cura gli adempimenti previsti art. 1 
comma 32 L.190/2012 - Dichiarazioni A.V.C.P. o gestione file xml 
L. 190/2012 da inviare all’ANAC entro il 31 gennaio di ogni anno. 
- Predispone il pagamento delle fatture elettroniche 
occupandosi della gestione dello split payment e del versamento 
dell’IVA all’Erario con delega F24 EP - Predispone le fatture 
elettroniche passive per l’invio in conservazione - Cura i Rapporti 
con l’Ente Locale (richiesta di contributi, riparazioni, ecc.) - 
Gestisce le macchine multifunzione nei plessi (Attribuzioni 
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codici, riordino toner, rispetto del budget delle copie per 
trimestre, ecc.)

- Gestione alunni: o Iscrizioni o Tenuta fascicoli documenti 
alunni o Richiesta o trasmissione documenti o Documenti alunni 
– Controllo e verifica autocertificazioni a campione o Anagrafe 
degli alunni o Trasferimenti / Nulla Osta o Gestione assenze e 
ritardi alunni o Esoneri Educazione Fisica - Inserimento nei vari 
portali dei dati richiesti dagli uffici centrali riguardanti la 
didattica - Gestione data base alunni e tutori registro elettronico 
- Gestione comunicazioni scioperi e assemblee sindacali per la 
parte relativa agli alunni - Verifica situazione vaccinale studenti - 
Archiviazione e ricerche d’archivio inerenti gli alunni - Gestione 
pratiche alunni diversamente abili (contatti con ASL, 
convocazione PEI, ecc) - Corrispondenza con le famiglie - 
Gestione rilascio attestazioni, certificazioni, diplomi e pagelle - 
Gestione e compilazione pratiche infortuni alunni per l'inoltro ai 
vari enti rispettando rigorosamente le scadenze - Tenuta e 
conservazione dei registri di classe e degli insegnanti anche in 
modalità informatica - Collaborazione con doceti referenti per 
monitoraggi relativi agli alunni - Pratiche relative agli scrutini, 
esami - Tenuta del registro dei diplomi e di quello relativo al 
carico e scarico dei diplomi - Compilazione diplomi - 
Predisposizione di tutti gli atti di competenza della segreteria 
relativi all’adozione dei libri di testo - Gestione statistiche varie e 
monitoraggi - Rapporti con gli Enti (Comune, ASL) per pratiche 
inerenti gli alunni - Pratiche inerenti alle elezioni dei Consigli di 
Classe, Interclasse e di Intersezione - Pratiche Elezioni Organi 
Collegiali - Mensa Scolastica - Adempimenti relativi alle prove 
Invalsi - Pratiche relative al Centro Sportivo Scolastico - Pratiche 
Tirocinanti - Collaborazione con il DS per segnalazioni e gestione 
connesse ai contagi da COVID-19 e ai “soggetti/studenti fragili”; - 
Archiviazione e ricerca di archivio su atti di competenza - 
Adempimenti privacy - Relazione con il pubblico e rapporto con 
gli Enti esterni per pratiche relative alle proprie funzioni - 

Ufficio per la didattica
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Protocollazione pratiche relative al Settore - Comunicazioni 
interne per la parte della propria competenza - Pubblicazione 
atti di propria competenza all’albo pretorio on-line e/o 
Amministrazione trasparente - Attività di formazione ed 
autoformazione relative al settore - Collaborazione diretta con 
DS e DSGA - Servizio di sportello relativo al settore - Attività di 
formazione ed autoformazione relative al settore

- Archiviazione e Tenuta dei fascicoli personali analogici e digitali 
dei docenti - Predisposizione contratti di lavoro - Procedura di 
individuazione dei candidati alle supplenze brevi per 
sostituzione del personale docente assente e loro convocazioni - 
Assunzioni in servizio personale docente - Stipula contratti di 
assunzione personale docente - Documenti di rito e relativi 
controlli - Collaborazione con il Dirigente Scolastico per la 
gestione organico del personale docente - Collaborazione con il 
Dirigente Scolastico per la gestione pratiche anno di formazione 
e periodo di prova del personale docenti - Controllo e verifica 
autocertificazioni - Rapporti con la RTS, Centro per l'impiego, 
Uffici Scolastici, INPS, INPADAP ecc. per tutte le pratiche relative 
al personale (contratti, stipendi, ferie non godute, ecc...) - Cura e 
aggiornamento graduatorie supplenze - Richiesta e trasmissione 
documenti - Rilascio certificati di servizio - Pratiche cause di 
servizio - Pratiche TFR e Disoccupazione - Comunicazione di tutti 
i dati al Centro per l'impiego con rigorosa attenzione alle 
scadenze: impiego, trasferimenti, cessazioni ecc. - Verifica e 
convalida punteggio docenti alla prima assunzione. - 
Compilazione graduatorie soprannumerari docenti - 
Autorizzazioni esercizio libera professione e conseguente 
comunicazione all’Ufficio che si occupa dell’Anagrafe delle 
prestazioni - Ricostruzioni di carriera personale docente in 
collaborazione con la collega del Personale ATA - IRC e ore 
alternative all’IRC: contratti e incarichi ore eccedenti - 
Sostituzione della collega in caso di sua assenza o impedimento 
- Archiviazione e ricerca di archivio su atti di competenza - 

Ufficio del Personale
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Adempimenti privacy - Relazione con il pubblico e rapporto con 
gli Enti esterni per pratiche relative alle proprie funzioni - 
Protocollazione pratiche relative al Settore - Comunicazioni 
interne per la parte della propria competenza - Pubblicazione 
atti di propria competenza all’albo pretorio on-line e/o 
Amministrazione trasparente - Attività di formazione ed 
autoformazione relative al settore - Collaborazione diretta con 
DS e DSGA - Servizio di sportello relativo al settore - 
Collaborazione con DS per segnalazioni e gestione 
problematiche connesse ai contagi da COVID-19 e ai “lavoratori 
fragili” - Collaborazione con il DS per la verifica delle 
certificazioni verdi AREA NON DOCENTI - Archiviazione e Tenuta 
dei fascicoli personali analogici e digitali del Personale ATA - 
Predisposizione dei contratti di lavoro del Personale ATA - 
Procedura di individuazione dei candidati alle supplenze brevi 
per sostituzione del personale ATA assente e loro convocazioni - 
Assunzioni in servizio personale ATA - Stipula contratti di 
assunzione personale ATA - Documenti di rito e relativi controlli - 
Collabora con Dirigente e DSGA per gestione organico del 
personale ATA - Gestione pratiche e periodo di prova del 
personale ATA - Controllo e verifica autocertificazioni - Rapporti 
con la RTS, Centro per l'impiego, Uffici Scolastici, INPS, INPADAP 
ecc. per tutte le pratiche relative al personale (contratti, stipendi, 
ferie non godute, ecc...) - Cura e aggiornamento graduatorie 
supplenze personale ATA - Richiesta e trasmissione documenti - 
Rilascio certificati di servizio personale ATA - Autorizzazioni 
esercizio libera professione e conseguente comunicazione 
all’Ufficio che si occupa dell’Anagrafe delle prestazioni - 
Aggiornamento assenze e presenze di tutto il personale con 
emissioni decreti congedi e aspettative - Pratiche cause di 
servizio - Ricostruzioni di carriera personale ATA e docenti in 
collaborazione con la collega del personale - Variazione 
posizione assicurativa personale INPS - Istruzione e definizione 
pratiche pensioni tramite Passweb - Istruzione e definizione 
pratiche di valutazione, ricongiunzione, computo/riscatto ai fini 

124I. C. "RITA LEVI-MONTALCINI" - ANIC850006



Organizzazione
Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con
l'utenza

PTOF 2022 - 2025

della pensione e della buonuscita - Comunicazione di tutti i dati 
al Centro per l'impiego con rigorosa attenzione alle scadenze: 
impiego, trasferimenti, cessazioni ecc. per il personale non 
docente - Verifica e convalida punteggio personale ATA alla 
prima assunzione - Compilazione graduatorie soprannumerari 
ATA - Comunicazioni trattenute sulla retribuzione - Gestione 
assenze del personale e visite fiscali tramite procedura 
informatica (SIDI e INPS) - Trasmissione dati scioperi e trattenute 
per via telematica di tutto il personale - Trasmissione alla RTS 
trattenute per assenze e scioperi di tutto il personale - Permessi 
sindacali RSU - IRC e ore alternative all’IRC: contratti e incarichi 
ore eccedenti - Pratiche infortuni sul lavoro per il personale 
docente ed ATA - Gestione rilevazione presenze del personale 
ATA attraverso i sistemi di rilevazione delle presenze - Pratiche 
cause di servizio - Statistiche varie personale dipendente - 
Rilevazione permessi Legge 104/92 e inserimento nuove 
certificazione - Sostituzione della collega in caso di sua assenza o 
impedimento - Archiviazione e ricerca di archivio su atti di 
competenza - Adempimenti privacy - Relazione con il pubblico e 
rapporto con gli Enti esterni per pratiche relative alle proprie 
funzioni - Protocollazione pratiche relative al Settore - 
Comunicazioni interne per la parte della propria competenza - 
Pubblicazione atti di propria competenza all’albo pretorio on-
line e/o Amministrazione trasparente - Attività di formazione ed 
autoformazione relative al settore - Collaborazione diretta con 
DS e DSGA - Servizio di sportello relativo al settore - 
Collaborazione con DS per segnalazioni e gestione 
problematiche connesse ai contagi da COVID-19 e ai “lavoratori 
fragili”

Servizi attivati per la dematerializzazione dell'attività 
amministrativa
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Registro online  
Pagelle on line  
News letter Pubblicazione sul sito della scuola di comunicazioni importanti per le famiglie e di eventi 
che coinvolgono la comunità scolastica.  
Modulistica da sito scolastico  
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Pubblicazione sul sito della scuola di comunicazioni importanti per le famiglie e di eventi che coinvolgono la comunit� scolastica.
Pubblicazione sul sito della scuola di comunicazioni importanti per le famiglie e di eventi che coinvolgono la comunit� scolastica.


Organizzazione
Reti e Convenzioni attivate

PTOF 2022 - 2025

Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: PSICOMOTRICITA'

Azioni realizzate/da realizzare Formazione del personale•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti Altre scuole•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

Denominazione della rete: RETE DI AMBITO AN002

Azioni realizzate/da realizzare Formazione del personale•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti Altre scuole•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di ambito
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Denominazione della rete: CTI

Azioni realizzate/da realizzare
Formazione del personale•
Attività didattiche•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti Altre scuole•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di ambito
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Piano di formazione del personale docente

Titolo attività di formazione: FORMAZIONE DOCENTI ai 
sensi DDG n. 125 del 23/2/2021

Formazione di ambito dedicata alla Didattica Digitale Integrata, all'Educazione alla Sostenibilità per 
tutti e tre gli ordini di scuola; 0-6 (solo per la scuola del Infanzia), Dispersione e Didattica Orientativa 
(solo per la scuola secondaria di primo grado), Valutazione, STEM, Materie Letterarie, Lingue e 
Cultura Straniera (scuola primaria e secondaria di Primo Grado).

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Didattica per competenze, innovazione metodologica e 
competenze di base

Destinatari Gruppi di miglioramento

Modalità di lavoro
Laboratori•
Ricerca-azione•
Comunità di pratiche•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta dalla rete di ambito

Titolo attività di formazione: FORMAZIONE SULLA 
SICUREZZA
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Attività di formazione in coerenza con quelli che sono gli obblighi riconducibili alla normativa di 
riferimento.

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Autonomia didattica e organizzativa

Destinatari Formazione di base, aggiornamenti, corsi specifici

Modalità di lavoro Corsi interni•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta dalla singola scuola

Titolo attività di formazione: DOCENTI IN ANNO DI 
FORMAZIONE E DI PROVA

Attività previste nell'anno di formazione per i docenti neo-assunti.

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Didattica per competenze, innovazione metodologica e 
competenze di base

Destinatari Docenti neo-assunti

Modalità di lavoro
Laboratori•
Ricerca-azione•
Comunità di pratiche•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito
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Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta dalla rete di ambito

Titolo attività di formazione: PSICOMOTRICITA' INFANZIA

Partecipazione dei docenti ad un percorso di formazione sulla Pratica Psicomotoria Educativa.

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Didattica per competenze, innovazione metodologica e 
competenze di base

Destinatari Gruppi di miglioramento

Modalità di lavoro Comunità di pratiche•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di scopo

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta dalla rete di scopo

Titolo attività di formazione: FORMAZIONE DOCENTI ai 
sensi del DDG n. 5539 del 14/03/2022

Formazione di ambito dedicata ai docenti dell'Infanzia per quanto riguarda i percorsi formativi 
denominati: zerosei ed educazione alla lettura; ai docenti della Primaria per quanto riguarda i 
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percorsi formativi denominati: lingua italiana, lingua e cultura straniera ed educazione alla lettura; ai 
docenti della secondaria di 1° grado per quanto riguarda i percorsi formativi denominati: storia, 
educazione alla lettura; ai docenti del primo ciclo per quanto riguarda il percorso formativo: area 
giuridico amministrativa.

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Didattica per competenze, innovazione metodologica e 
competenze di base

Destinatari Gruppi di miglioramento

Modalità di lavoro

Laboratori•
Ricerca-azione•
Mappatura delle competenze•
Comunità di pratiche•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta dalla rete di ambito

Titolo attività di formazione: CRESCERE NELLA 
COOPERAZIONE

Fornire ai docenti conoscenze, abilità e competenze per promuovere: -la cultura della cooperazione 
tra i giovani -la consapevolezza degli aspetti etici della partecipazione democratica -la sinergia 
educativa tra scuola e territorio

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Didattica per competenze, innovazione metodologica e 
competenze di base
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Destinatari Gruppi di miglioramento

Modalità di lavoro
Laboratori•
Ricerca-azione•
Comunità di pratiche•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di scopo

 

Titolo attività di formazione: FORMATIDIGITALMENTE

I docenti di ogni ordine di scuola potranno acquisire maggior dimestichezza nell'uso degli strumenti 
digitali per i processi di insegnamento e apprendimento.

Collegamento con le priorità 
del PNF docenti

Competenze digitali e nuovi ambienti di apprendimento

Destinatari Gruppi di miglioramento

Modalità di lavoro

Laboratori•
Ricerca-azione•
Mappatura delle competenze•
Comunità di pratiche•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta dalla rete di ambito
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Piano di formazione del personale ATA

FORMAZIONE SULLA SICUREZZA

Descrizione dell'attività di 
formazione

La partecipazione alla gestione dell’emergenza e del primo 
soccorso

Destinatari Personale Collaboratore scolastico

Modalità di Lavoro Attività in presenza•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

RSPP

FORMAZIONE SULLA SICUREZZA

Descrizione dell'attività di 
formazione

La partecipazione alla gestione dell’emergenza e del primo 
soccorso

Destinatari Personale Amministrativo

Modalità di Lavoro Attività in presenza•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola
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Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

RSPP

FORMAZIONE AMMINISTRATIVO-CONTABILE

Descrizione dell'attività di 
formazione

I contratti, le procedure amministrativo-contabili e i controlli

Destinatari DSGA

Modalità di Lavoro
Attività in presenza•
Formazione on line•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

USR MARCHE

FORMAZIONE PASSWEB

Descrizione dell'attività di 
formazione

I contratti, le procedure amministrativo-contabili e i controlli

Destinatari Personale Amministrativo

Modalità di Lavoro Formazione on line•

135I. C. "RITA LEVI-MONTALCINI" - ANIC850006



Organizzazione
Piano di formazione del personale ATA

PTOF 2022 - 2025

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

ENTE FORMATORE ACCREDITATO
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